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] Administrativo Exerce com base em diretvas bem defindas e instrugoes gerais, fungdes ] 2 1 3
£ i de naturaza executiva e de aplicagio de métodos e processos. nas areas de atuagao
e r comuns e in.frumentais e nos vanos dominios de atua¢ao dos 6rgdos e servigos, 125 ano de
2g >Mw_m~m._._$ requerendo conhecimentos écnicos, tedricos e praticos, Incumbindo-lhe nomeadamente | escolaridade ou a)
L Cnica a execugdo de tarefas de expediente. arquivo, e secretafiado de apoio 4 Presidéncia cursc equiparado
.M a
3
2 Administrativo:Exerce com base em direlivas bem definidas e instrugdas gerais, fungdes 12*ano de 1 0 1] 1
2Be de nalureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas sreas de atua¢3o escolanidade ou
258 Assistente comuns e instrumentais e nos varos dominos de atuag3o dos orgios e servigos. curso aquiparado
2 m E Técnico requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, incumbindo-lhe nomeadamente
8 g 2 0 apoio adminiglralivo 4 Assemblaia Municipal,
°%
o Administrativo:Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes 127 ano de 0 1 o 1
W 2 de natureza executiva e de aplicagao de métodos & processos. nas draas de atuagio escolaridade ou
88 Assistente comuns e instrumenlais ¢ nos varios dominios de atuagdo dos 6rgaos e servigos curso equiparade
ek Técnico requerendo conhecimentos cnicos. tedricos e pratcos, incumbindo-he nomeadamente
m > a execugao de tarefas de expediente. arquivo, e secretariado de apoio 3 Vereagio
a
Medicina Veterindria:Exerce com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com i} 1 o 1
= enguadramento superor qualificado. fungdes consultiivas de estudo, planeamento,
£ programacéao, avaliacdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
£ ou cientifica inerentes a respetiva drea de especializagio e formagao académica Licenciatura em
m incumbindo genencamente: colaborar na execugSo das tarefas de inspegéo higio- Medicina Veterinaria
> . sanitaria e controlo higlo-sanitario das instalagdes para alojamento de animais, dos & Inscrigdo como
m Técrco Superior | produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde se membro efetivo na
2 abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, amazenem ou Ordem dos Médizos
2 comerc/alizemn animais ou produtos de origem aninal & seus derivadas; emitir parecer nos Veteringrios
H termos da legislagac vigente sobre as instalagdes e estabelecimentos refenigos; notificar
& de imediato as doengas de declaragio obrigatéria e adotar medidas de profitaxia
determinadas pela auloridade sanitdria veterindria nacional sempre que sejam detetados
casns de dnencas de cacdtac enizadticn
H Protecao Civil: Dirigir o servigo municipal de Protegao Civi Acompanhar o 1 [i] 1
o permanentemente e apoiar as operacoes de prolegdo 8 socormo que ocorram na rea do
.m. concelho, Promover a elaboragao dos planos prévios de intervengao com vista &
m articulagdo de meios face a cendrios previsiveis ; Promover reunies penddicas de
& Coordenador trabalho scbre matérias de protegdo e socorro; Dar parecer sobre materiais e
3 Municipal de equipamentos mais adequados a intervengao operacional no respetivo Licenciatura
m Protagio Civil io;Comparecer no local das ocoméncias sempre que as circunstancias o
s aconselhem;Convocar e coordenar o CCOM, nos termos previstos no SIOPS.Manter
g uma pemanente articulagao com o0 Comandante operacional previsto no SIOPS.
|3
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Estudar, propor e levar 4 excugo medidas de prevengao de mado a evitar a ocorréncia ] 0 a 1
de acidentes graves s calratrofes. colaborar com os demais servigos macipais em agdes
2 de avaliagdo de risco. nomeadamenle a peritagem a edificios e instalges cujas cndigoes
S sejam susceliveis de construir uma ameaa & seguranga das pessoas & bens; elaborar ] =
g planos de prevengdo e de emergéncia de Ambito municipal, gerais ou especars. cuja ramznm_..m,c_m__ Gestao
3 | Tecnico Supenor | execugao esteja legaimente cometida 5 autarquias; assegurar em arizulagdo com as @ Seguranca.
g autoridades e agentes de protego civil a execugdo das competéncias we missbes que Emergéncia &
= ne forem atribuidas no Ambito do sistema integrado de operagSes de socorro; participar e Protegdo Gl
2 garantir o funcionamento da Comiss3o Municipa’ de Protegao Civil e Conselha Municipal
5 de Seguranga
=
my Administrative:Fungdes de nalureza execuliva, de aplicagdo de méiudos e processos, 12." ano de 0 1 ¥ 1
3 Assistente com base em diretivas bern definidas e instrugdes gerais. de grau médio de escolaridade ou
Técnico complexidade. nas reas de atuagdo comuns e instrumentais nos vérios dominios de curso equiparado
atuagdo dos drgéos e servigos mumicipais,
Design: Executa trabalhos graficos para projetos e atividades do municipio 0 1 1] 1
acompanhamento da produgao de trabalhos graficos; execugao de Imagens graficas Licencialura na Area
Técnico Superor para projetos de parceria com oulras entidades. coordenagdo de montagens e do Design
musecgrafia de exposigdes nos espagos de galena do municipio. 9
m. Ciéncias da Comunicagdo:Exerce fungoes de pesquisa, recolha, selegdo e tratamento o Fd 1] 2
m de factos e noticias da atividade do municipio, através de texto, imagem ou som, Licenciatura em
- Técnico Supena | destinados a dvulgagdo mfarmativa pela imprensa. por agéncia noticiosa, pela radio, Ciéntias da
.m, televisdo ou por formas de difusdo eletraniza, Comunicacao
[
m Desenho:Exerce. com base em diretivas bem defindas ¢ instrugdes gerais, fungdes de ] 1 a 1
E nalureza execuliva e de aplicagéo de mélodos e processos, nas areas de atuagdo Curso na drea do
8 comuns e instrumentals e nos varios dominios de atuagdo dos Argios e servigos, desenho com i
8 requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos oblidos através de curso do equiparacao ao 12.
& ensing secunddrio ou equivalente, na drea do desenho. incumbindo-the nomeadamente: | 2M° de mm,no_mamao
£ Assgistente executar elou compor maquetas, desenhas, mapas, canas ou graficos relatvos & drea de ou Amm m:unnm
3 Técnico atividade dos servigos a partir de elementos que the séo fomecidos e segundo nommas escalandade
técnicas especificas e, bem assim, execula as correspondentes artes finais. complementado por
cursa que lhe atribua
qualificagao
profissional na area
do desenho
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Gabinete de
Comunicagéo e
Imagem

Assistente
Técnico

-

Tratamento, manipulagéo e recuperagéo de iImagens com vista 4 utiizagdo em telas de
grandes dimensdes. cartazes, brochuras, videos e gestao de arquivo. criagao de
ogotipos; realizacho grafica de cartazes publicitdrios dos eventos da Camara Municipal,
criag&o de folhelos para promogao turistica e sinalética para infraestruturas camarérias,
produgdo e conteudos para exposigoes; impress3o de conteddos de apoie ao movimento
assoclativo e outras entidades apowadas pela Cémara Municipal, design de troféus para
concursos € compelicdes

12" ano de
escolaridade ou
curso equiparada

=1 lPrevislonaJ

=] Qcupados
Gativos
|Previsionais

Unidade de Servigo Jundico e Contenciasa

Dirigente
intermedio de 3.7
grau

Exerce as competéncias previstas no regulamento da orgamizagao dos servigos
municipais e ainda as previstas no art.” 15.% da Lei n.* 49/2012, de 29/8.

Licenciatura

Técnico Supernor

Direito:Fungdes consullivas, de estudo, planeamento. programacac, avaliagio e
aphicacao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam
e preparam a decisdo. Elaboragao, aulonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos. com diversos graus de complexidade, e execugac de ouwtras atividades de apoic
geral ou especializado nas 4reas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
Grgdos & servicos: racother, tratar 8 difundir legislagao. jurisprudéncia e doutrina
necessana ao funcionaments dos sarvigos: executar as demais fungdes previstas no
regulamenito de organiza¢do dos servigos municipais.

Licenclatura em
Diraito

Técnto Superior

Solicitadoria: Assegurar os procedimentos relatvos a ragistos prediass e inscrigdes matricias,

bem como de todos os bens mivels sujeitos a registo: Manter atualizado o regislo e o cadastre

dos bens imdveis do Municipis. Organizar e manter atualzado o inventario e cadastro de bens

méveis e imdveis perlencentes ao Municiplo, assegurar & controo do patriménio imobilizado
mecluindo a coordenagao do pracessamenlo das folhas de carga e a concrebzagao de verificagies
sislematicas entre as folhas de carga, as fichas e 0s mapas de inventario; Desenvolver, controlar
elou acompanhar todos 05 processos de (nventariagao, aquisigao, transferéncia, abale, permula &
venda de bens moveis e imdveis de (nteresse municipal, atentas as regras contabilisticas oficiais
& demais legislagoes aplicavers
Executar as agbes e operagoes necessarias 4 admimsiragdo corrente do patriménio municipal
8 4 sua conservagao: Exercer as competéncias em articutagio com os restanies sengos,
Prepara todos os documentos inerentes 4 gesto do patrimbnio muricipal no que concerme a bens
movers

Licenciatura em
Solicitadona

Assistenta
Técnico

Administrativo:Exerce com base em diretivas bem definidas e Instrugdes gerais, fungtes
de nalureza executiva € de aplica¢do de mélodos e processcs, nas dreas de atuagdo
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagio dos érgédos e servigos,
requerendo conhecimentos ecnicos. tebricos e praticos, iIncumbindo-lhe nomeadamente
a execucao de tarefas de expediente, arquivo, & secretariado de apoio administrativo ao
Servigo Juridico e Contencioso.

127 ano de
escolandade ou
curso equEparado
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- Tecnologias da Informagao:Fungdes de natureza essancialmente exacutiva, de 0 1 i} 1
£ Técnico de apicacao de boas praticas, métodos € processoes. cam base em onentagoes e instrugoes | Nivel habditacional 4
a Sistemas e astabelecidas, de grau médio de complexidade. na drea de sistemas e tecnologlas de  |ou supernior (art” 8%/1
2 Tecnologias de | informagio Participagdo em projetos de desenvolvimento, implementagdo ou evolugdo do Decreto-Lein.*
m Informagdo de sistemas e tecnologias de informacgéo. 88/2023, de 10/10
s
3 Informatica:Assegurar, nomeadamenie, a adminisiragéo do sistema de gestdo de o 3 0 a
i impressdo implementado na autarquia: manutengao do software innux time e verificagdo
] Assistente dos terminas de assiduidade; produgio de formularios para o portal dos servigos 12.7 ano de
3 Técnico municipas; produgdo de contetdos para a intranet munacipal apoio ac Espago do escotandade au
m Cidad&o e aos trabalhadores da autarquia. curso equiparade
F
Dirigente Exerce as competéncias previstas no regulamento da arganizag3o dos servigos 1 o o 1
intermédio de 3.7 municipais € ainda as previstas no art” 15.% da Lei n* 49/2012, de 29/8. Licenciatura
grau
Turismo:Exerce, com responsabildade e autonomia técnica , ainda que com ] 3 o 3
enguadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programagao, avaracao e de aplicagao de métodos e processos de natureza técnica ou
cientifica inerentes A respetiva drea de especializa¢3o e formagao académica, que visam
fundamendar & preparar a decisdo; elabora autonomamenie ou em grupo, pareceres e Licenciatura em
Téenico Supenor | projetos com diversos graus de complexdade conducentes 4 definigdo e concretizagan Turismo
das polilicas do municipio na area do turismo; executa outras atividades de apoio geral
2 ou especializado nas dreas de aluagdo comuns, inslrumentais e operativas dos orgaos e
m_ SeIvigos
TE]
a
a
g Lingua Portuguesa e Linguas Estrangeiras Aplicadas:Exerce. com responsabilidade & L] 1 0 1
5 autonormia técnica , anda que com enquadramento superior qualificado, fun¢oes
ﬂ consultivas, de estuda, planeamento, programagao, avaiagio e de apicagdo de métodos
z & processos de natureza técnica ou cientifica inerentes a respetiva drea de . Licenciatura em
3 Técnico Superior| ©specializagdo e formagao académica, que visam fundameniar & preparar a decisdo; | Lingua Portuguesa e
s elabora autonomamente cu em grupo pareceres e projetos com diversos graus de Linguas m.me.m:um_.. as
2 complexidade e execula outras alividades de apoio geral ou especializado nas reas de Aplicadas
atuagdo comuns, instrumentais e operalivas dos 6rydos e servigos.
Servigos Gerais: Exerce a vigiancla. nos parques, |ardins e oulras instalagbes, sendo 0 2 L] 2
responsave’ pelos bens e equipamentos adstritos ac Castelo de Moura.Reportar as
anomalias; monitorizar a limpeza do espago do Castelo: assegurar a requisicdo do .
%ww_qw_w_”w_mm_ material necessario para o funcionamento do espago; realizar outras larefas nao mwwm_mnmﬂwm
especificadas no Ambito das competéncias de um assistente operacicnal e do
funcienamento da respectiva widade
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Chefe de Divisdo

Além do dominio das competéncias técnicas especificas da sua area de intarvengéo,
previsias no regulamento da organizagdo dos Servigos municipais, exerce
nomeadamente, com rigor e eficiénca a gestdo dos recursos humanos, patrimoniais e
tecnoligicos afetos & sua unidade orgénica, otimizando os meios e adolando medidas
que permilam simpiificar e acelerar procedimentos; assegura a quaiklade técnica do
trabalho produzido na sua unidade orgdnica e garanie o cumprimento dos prazos
adequados a efcaz prestagao do servigo. lendo em conta a satisfagéo do interesse dos
destinatdnos; efetua 0 acompanhamento profissional no local de trabalho; divuiga junto
dos trabalhadores os documentos mlemes e as nermas e procedimentos a adotar pelo
servigo: procede de forma objetiva 4 avaliagio do desempenho dos trabalhadores da sua
unidade organica e identifica as necessidades de formagao especifica desses
trabalhadores; executa a gestdo de oda a divisdo.

Licenciatura

= PravlslonaJ
o

Técnico Superior

Solicitadoria: Exerce, com responsabiidade e autonomia téchica . ainda que com
enquadramento supenor qualificado, fungdes consultivas, de estude, planeamento,
programagao, avalagao e de aplicagao de métodos e processos de natureza técnica ou
cigntifica inerentes A respetiva drea de especializagdo e formagao académica, que visam
fundamentar e preparar a decisdo; e'abora avtonomamente ou em grupo. pareceres e
projetos com diversos graus de complexidade conducentes a definiggo e concretizagao
das politicas do municipio na drea dos recursos humanos; executa outra atividades de
apeio geral ou especializado nas areas de atuagdc comuns, instrumentais e operativas
dos 6rgdos e servigos.

Licenciatura am
Solicitadonia

o

Dvisdo Administrativa e Recursos Humanos

Técnico Superior

Administragdo Regional e Autdrquica: Fungbes consultivas de estudo, planeamento,
programagao, avaliacio e aplicagdo de métodos e processos de natureza tenica e ou
cientifica que fundamentam ou preparam a decisio; Elaboracéio, autonomamente ou em
grupo, de pareceres & projetos, com diversos graus de complexidade, e execugéo de
outras atividades de apoio geral ou especializado na drea de apoo aos érgdos
municipais.

Licenciatura em
Administragao
Regional & Autdrquics

Técnico Superior

Recursos Humanos Exerce. com responsabilidade e autonomia Warica |, ainda que
com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estuds, planeamento,
programagéo, avaliagdo e de aplicagao de métodos e processos de natureza técnica ou
cientifica inerentes 4 respetiva drea de especializagao e formagao académiza, que visam

fundamentar e preparar a decisdo; elabora aulonomamente ou em grupo, pareceres e

projetos com diversos graus de complexidade conducentes & defing3o e concretizagdo

das politicas do municipio na drea dos recursos humanos. executa outra atividades de

apoio geral ou especializado nas areas de atuagfio comuns, instrumentais e operativas
dos drgdos e servigos

Licenciatura nas
areas de Recursos
Humanos/Administrag
fio Pdblica e Politicas

do Territério
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-4 g | & AR
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o 8 a 8 a é
Aguas e Saneamento:Exerce, com relativo grau de autonomia ¢ responsabitidade 4] 1 a 1
fungbes de chefia técnica e administrativa de assislentes técnicos afetos a areas
administrativas e por cujos resultados é responsavel realiza atvidades de programagéo 12.° ano de
Coordenador e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo orienlagdes e diretvas escolaridade ou
Técnico superiores. executa trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior curso equiparado
complexidade.
Arquivo: Exerce. com refativo grau de autonomia e responsabilidade, fungges de chefia t 0 o 1
técnica e administrativa de assistentes técnicos afetos a drea do aquiva por cujos
Coordenador resultades & responsavel; realiza atividades de programagao e organizagao do trabatho i2° ano de
Teéonico do pessoal que coordena, segunda orientages e diretivas superiores, executa trabalhos |  escolaridade ou
de natureza técnica e administrativa de maior complexidade curso equiparado
[%2]
m Recursos Humanos:Exerce, com relatvo grau de aulonomia e responsabilidade, 1 i} 0 1
E fungdes de chefia técnica e administraliva de assistentes técricos afetos a dreas
2 inistrati - reali ivi 5 12" ano de
T Coordenador | administrativas e por cujos resultados é responsével, realiza atividades de programagao A
8 Técnict & organizagao do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes e diretvas escolaridade ou
g superiores: execula trabalhos de natureza técnica e adminisirativa de maior curso equiparado
m complexidade.
pt Arquivo: Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugges gerias, fungdes de 1] 1 ] 1
Z natureza execuliva e de aplicago de métodos e processos,nas dreas de aluagao Curso na area de
£ comuns & inslrumentais, @ nos varios dominios de aluagdo dos 6rgaos e servicos, arquwva, com
& requerendo conhecimentos tedricas, tecnicos e praticos, na drea do arguivo, incumbingo. | SAUIParagas ao 12.5
3 [he, nomeadamente: realizar tarefas relacionadas com a gestdo de documentos, 0 ano de mmno_mamam
o Assistente | controlo das Incorporagdes. o registo, a cotagao, o averbamento de registos, a descrigag | 9U 127 ano de
2 Téenico de documentos, o acondicionamento de documentos, 0 empréstimo. a pesquisa escolaridade
& documental, a emisso de certiddes, e a aplcagao de normas de funcionamento de complemetado por
arquivos, de acordo com métedos e procedimentos estabelecidos curso que atribua
qualficacio
profissional na area
de arquivo
Recegio:Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungoes de 0 1 1] 1
nalureza executiva € de apicagac de métodos e processos, nas areas de atuagao
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagio dos Grgaos e servicos,
Assistante B.n_.._mnm_.ao no_“.—_mn::mj_Om Eo:_mom ﬁo._.mnom e priticos obtidos através de curso do 127 ano de
Tecnico ensino secundéno ou equivalente, incumbindo-he, nomeadamenie: executar tarefas de escolardade ou
expediente, arquivo. secretanado e ainda a prestagaa de miormagdes e encaminhamento curso equiparado
dos municipes para os diversos servigos municipais.

e
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Agua e Saneamento:Exerce com basa em diretivas bem definidas e instrugbes gerais, 1 [ ] 7
fungées de natureza execuliva e de apitagio de métodos e processes, nas dreas de
atuag&o comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagio dos drgios e 12 % ano de
Assistente servigos, requerendo conhecimentos técnicos, ledricos e praticos, incumbindo-lhe escolaridade o
Técnico nomeadamente o atendimento ag pablico no dominio da cobranga de taxas relacionadas curso equipara ...mo
com a prestagdo de servigos municipais {p.e. cemitério, mercados e feiras, dgua e
saneamento).
Recursos Humanos Exerce com base em diretvas bem definidas e instruges gerais, 1 3 0 4
fungdes de natureza executiva e de aplicagio de métodos e prcessos. nas dreas de
atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos rgdos e
Assistente servizas, requerendo conhecimentos técnicos, tednicos e praticos. incumbindo-he 127 ano de
P Técnico nomeadamente assegurar o recrutamento de pessoal; mobikdade e cedéncia de escolaridade ou
B interesse publico: aposentacéo, celebracioirescisae de conlratos; férias, fallas curso equiparade
E cencas. processamento de remuneracbes e abonos; assiduidade/pontualidade;
M avaliagho de desempenho.
£ Expediente:Exerce com base em dirativas bem definidas e instrugies gerais, fungbes de 0 2 i 2
nm natureza execuliva e de aplicag@o de métodos e processos, nas dreas de atuagdo .
@ Assistente comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagSo dos 6rgos e servigos, 127 anc de
2 Técnico requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos, incumbindo-he nomeadamente |  ©Scolandade ou
g realizar tarefas de expediente, arquivo e secretariado. curso equiparado
g
E
g Telefonista: Estabelece ligages telefdnicas para o exterior € Iransmite aos telefonas 0 1 o 1
2 Internos chamadas recebidas; presta informagdes dentro do seu Ambito; regista o
® Assistente movimento de chamadas e anota, sempre que necessario, as mensagens que respeitam Escolaridade
[} Operaciorial | a assuntos de servio e transmite-as por escrito ou oralmente; zela pela conservagiio do obrigatéria
material 4 sua guarda.
Leitor:Lé nas casas dos consumidores os nimeros relativos aos gastos de dgua e anota- ] 2 o 2
Assistente 0% em equipamento ..u_m_._.o:. co muaunmao.mjaq:m e verifica o fundamento de . Escolaridade
Operaional reclamagdes dos consumidores, informa os servigos de factos andmalos, faz relatorios obrigatoria
da atividade da sua area.
Recegdo: Assegura a abertura & o encerramento das instalagoes, assegura o 1 [] 0 1
Assistante m_w_..n_am&o @ prestagdo am. informagao presencial, telefonica e por meio 53:....»5@. zela Escolaridade
Operacional pelo equipamento e material a sua mcmam. m:._dmm. aomc_.:m:..om.. mensagens e objetos obrigatoria
inerentes ao servigo; marca audidncias e reunioes. ¥
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Servigos

Carreira/
Categoria /Cargo

Caracterizagiio do posto de trabalho

Postos de trabalho

Contrato de Trabalh

o am Funcdes Plblicas

Form. Académica

T. Indeter

T.R. Cert.

T. Res. Incert.

o Pmislonal.l

= | Ocupados

=g Cativos

2
i
8

|Previsionais

|Previsionalg

]
:
S

Total

Obs:

Chefe de Divisdo

Além do dominio das compeléncias téenicas especificas da sua drea de intervengao,
previsias no regulamento da organizagao dos servigos municipais, exerce
nomeadamente, com rigor & eficiéncia a gestao dos recursos humanos, patimoniais e
tecnologicos afetos & sua unidade orgénica, olimizando o5 meios e adolando medidas
que permitam simplificar & acelerar procedimentos; assegura a quaiidade técnica do
trabalho produzido na sua undade organica e garanie o cumprimento dos prazos
adequados 3 eficaz prestagao do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos
destlinatarios. efetua o acompanhamento profissional no local de trabalho; divulga junto
dos trabalthadores 08 documentos intemos e as normas e procedimentos a adetar pela
servigo: procede de forma objetiva & avallagdo do desempenho dos trabalhadores da sua
unidade organica e identifica as necessidades de formagao especifica desses
trabalhadores; executa a gestio de toda a divisag

Licenciatura

Dwisas Firanceira e Patrimdnig

Técnico Superior

Ciéncias Sociais:Exerce. com responsabilidade e autonomia (écnica. anda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consullivas, de estudo, plansamento,
programacio, avaiagao e de aplicagao de métodes e processos de natureza técnica ou
cientifica Inerentes & respetiva drea de especializagio e formagao académica, que visam
fundamentar e preparar a decisdo. elabora autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos com diversos graus de complexidade conducentes a defincéo e concretizagéo
das politicas do municipio na area financewa; execota outra atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagio comuns, nstrumentais e operativas dos orgdos e
SeIVIGOS.

Licenciatura em
Cigncias Sociais

5]

Técnico Superior

Area Financeira:Exerce. com responsabilidade e autonomia técnica , ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programagao, avaliagdo ¢ de apikcagao de métodos e processos de natureza técnica ou
cientifica inerentes 3 respetiva area de especiaizagio e formagéo académica, que visam
fundamentar & preparar a decisao; elabora autonomamente ou em grupo, pareceres e
projetos com diversos graus de complexidade conducentes 4 definigio e concretizagdo
das politicas do municipio na area financeira, analisa fontes e instrumentos de
financiamento nacionais @ comunitarios, com vista a maximizar os recursos financeros a
disposicao do municipio; formaliza candidaturas aos quadros comunitarios,

Licenciatura na area
da Gestao de
Empresas/Economial
Finangas/Contabilidad
e
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|Servigos

Carreiral
Categoria /Cargo

Caracterizag#io do posto de trabalho

Form. Académica

Postos de trabalho

Contrato de Trabalho em Fungbes Piblicas

T. Indeter

T.R. Cert.

T. Res. Incort.

g
;
S

Cativos
|Previsionalg

|Previsionaig

Ocupados

Total

Dmisdo Financera e Patnmdnio

Técnico Superior

Operagdes Patrimoniaig: Assegurar 05 procedimentos relativos a regislos prediais € inscrigdes
matriciais, bem como de lodos 0s bens mdveis sujeitos a registo. Manter alualizado o regislo e o
cadastro dos bens imdveis do Municipio, Organizar & manter aluafzado o invenltério e cadastro de
bens mbveis e imbveis pertencentes ao Municipio. assegurar o controlo do patriménio imobilizado
in¢luindo a coordenagao do processamento das fohas de carga e a concretizagao de verificagdes
s'stemdticas entre as folhas de carga, as fichas e o5 mapas de Inventdrio. Dasenvolver, controlar
e/ou acompanhar todos 0$ processos de inventariagdo, aquisido, ransferéncia, abate, parmuta ¢
venda de bens moveis ¢ imdveis de interesse municipal, aténtas as regris contabilsticas oficiais
e demais legisiagoes aplicaveis,
Executar as agdes e operagies necessdnas 4 admnislracao comente do patrimdno municipal
@ & sua conservagao; Exercer as competéncias em articulagao com o5 restantes senigos

Prepara todos os decumentos inerentes & gestdo do patriménio municipal ne que concerne a bens
méveis

Licenciatura em
Solicitadoria

-sLPluvlsIonalJ
o] Ocu

L=

Coordenador
Técmco

Contratagio Pablica Aprovisionamento & Patrimdnio: Exerce, com relatva grau de
autonomia e responsabilidade, fungbes de chefia técnica e administrativa de asssitentes
técnicos afetos a dreas administrativas e por cujos resultados & responsavel; realiza
atwvidades de programacgéo e organizagéo do trabatho do pessoal que coordena,
segundo orientagdes e direfivas supenores, nomeadamente as relabvas 4 conlratagso
pubiica, tesouraria, patriménio e aprovisionamento e outras de apoio instrumental;
executa trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior complexidade.

12.7 ano de
escolaridade ou
curso equiparado

Coordenador
Téenico

Tesouraria: Exerce, com relativo grau de autonomia e respensabilidade, fungdes de
chefia técnica e administrativa de asssitentes técnicos afetos a Areas administrativas e
por cujos resultados & responsavel; realiza atividades de programagao e organizagao do
trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagtes e diretivas superiores,
nomeadamente as relativas & contralagao publica, tesouraria, patnmdnio &
aprovisionamento e outras de apoio instrumental; executa trabalhos de natureza técnica
& administrativa de maior complexidade.

12.% ano de
escolaridade ou
curso equiparado

Assistente
Técngo

Contabilidade:Exerce com base em diretivas bem definidas & instrugdes gerars. fungdes
de natureza execuliva e de aplicagdo de métodos e processos, nas dreas de aluagdo
comuns & instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos orgdos e servicos,
requarendo conhecimantos técnicos, tedricos e praticos, incumbindo-lhe nomeadamente:
proceder a recolha, tratamento @ escituragdo dos dados referentes as operagdes
contabilisticas; aplicar conhecimentos de técnicas relacionadas com fiscalidade e planos
contabilisticos; executar todo o servico de expedients geral, como recegao, expedigdo e
armquivo de documentos respeitantes ao servi¢o de contabliidade; apoiar na elaboragac
dos documentos previsionais e de prestagao de contas

12.% ano de
escolaridade ou
curso equiparado

| i
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Postos de trabalho
Contrato de Trabalho em Funcdes Publicas
c iral T. Indater T.R. Gert. |T. Res. Incert.
arrel
aracte balho Form. Académica
SR Categoria /Cargo c rizagha do posto de tra lm . .m 2 2 2 Total Obs:
o - ] g .m. g8 L]
g s 2| = K} 8
M -] m m 3 m =
Contratagio Publica: Exerce com base am direlivas bem defimdas e instrugdes gerais, 1] 1 [¥ 1
fungiies de natureza execuliva e de aplicagdo de mélodos e processos, nas dreas de
atuagio comuns e instrumentais e nos varios dominios de aluagao dos 6rgdos e 12.% anp de
Assistente servigos, requerendo conhecimentos tcnicos, tedricos e praticos, incumbindo-he escolandade ou
Tecnico nomeadamente assegurar fungdes no ambito da contratagao publica e do cureo equiparado
aprovisionamento
Economato: Exerce com base em duetivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes a 1 0 1
de natureza executiva e de aplicag3o de métodos e processos, nas dreas de atuagao
comuns € instrumentais & nos varios dominios de atuagio dos orgdos e servigos, 128 d
Assistenta requerendo conhecimentos técnicos, tedricos € pratcos. Incumbindo-lhe nomeadamente _ m.ho d v
Téenico receber, ammazenar e formecer. conlra requisicdo, materiais diversos; regista as entradas |  SScoandade ou
@ saidas dos materid's; Zela pelas boas condigdes de armazenagem dos materials. curso equiparado
£ -
m.lu Tesouraria:Exerce com base em diretivas bem defindas e instrugées gerais, fungdes de 0 2 o 2
© natureza executiva e de aplicag3o de métodos e processos, nas areas de atuagaoc
2 comuns e instrumentais & nos varios domimos de atuagio dos Orgdos e servigos, 12.7 ano de
m Assistente requerendo conhecimentos tecnicos. tedncos e praticos, Incumbindo-lhe nomeadamente escolaridade ou
2 Tecnico assegurar fungdes no dmbita da Tesouraria, compreendendo o atendimento ao publico e curso equiparado
w a responsabilidade pelo manuseamento, guarda e entrega de valores, numerdrio, titulos
m ou documentos.
E
a Patriménio. Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugoes gerais, fungies de 0 1 ¥ 1
natureza executiva e de aplcagio de métodos e processos. nas areas de atuagao
Assistente comuns e instrumentais e nos varios dominios de atvagao dos érgdos e servigos 127 ano de
Téenico requerenda conhecimentos t&cnicos, tedricos € praticos, incumbindo-the nomeadamente escolandade ou
assegurar fungdes no mbite da contratagao piblica e do patriménio. curso equiparado
Armazém:Exerce com base em direlivas bem definidas e mnstrugbes gerais, funcdes de 0 1 o 1
natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de atuagao
Assistente comuns e instrumentais & nos vanos dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos 12" ana de
Técnico requerendo conhecimentos tenicos, tedncos e praticos, incumbinde-the nomeadamente escolardade au
assegurar fung@es instrumentais no 4mbito do armazém curso equiparado
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Servigos|

Carreiral
Categoria /Cargo

Caracterizagiio do posto de trabalhe

Form. Académica

Postos do trabaiho

Contrato de Trabatho am Fungdes Pdblicas

T. Indater

T.R. Cert.

T. Res. Incert.

Cativos

IPrevisionaid

Ocupados

g
|
3

|Previsio

Total

Obs:

Divisdo Financeira e Patrimidnio

Assistente
Operacional

Armazém:Exerce, nomeadamente, as fungdes de controlar a recegao e entrega de
materiais; verifica guias de remessa, bem como a sua concordancia com as requisicoes
dos fomecedores; emite informagao para reposigao de stocks: zela pelo
acondicionamento e conservaggo de stocks de acordo com a sua natureza e
carateristicas; promove & orienta a conferéncia de listagens de movimentos de entregas,
saidas e saldos; promove e coordena o vventdno fisito, coordena as propostas dos
encamegados operacionais relativas ao pessoal afeto ac servigo sob sua
responsabifdade

Escolaridade
obrigatoria

- Pmlslonall

w ] Ocupados

Assistente
Operacional

Auxiliar de servigos gerais(Armazém): Assegura o contaclo entre os servigos, efectua
a recegio e entrega de expediente, transporta maquinas, artigos de escritorio e
documentagio diversa entre gabinetes, procede 4 reprodugao de documentos escritos
ou desenhados, operando com folocopiadoras; colabora eventualmente nos trabalhos
auxiliares de montagem, desmontagem e conservago de equipamentos, auxilia a
execugdo de cargas e descargas, executa outras tarefas simples ndo especificadas de
carater manual exigindo principalmente esforgo fisico & conhecimentos préticos

Escolandade
obrigatéria

Divisao de Cultura & Patriménio

Chefe de Divisdo

Além do dominio das competéncias técnicas especificas da sua drea de intervengao,
previstas no regulamento da organizajdo dos servigos municipais, exerce
nomeadamenta, com rigor e eficiéneia a gestio dos recursos humanos, patimaoniais e
tecnoligicos afetos & sua unidade orgénica, otimizando os meios e adolando medidas
que permitam simplificar e acelerar procedimentos; assegura a qualidade técnica do
trabalho produzido na sua unidade orgénica & garante o cumprimenito dos prazos
adequados & eficaz prestagdo do servigo, tando em conta a satisfagao do interesse dos
destinatarios. efetua o acompanhamento profissional no lecal de trabalho; divulga junto
dos trabalhadores 0s documentos intemos e as normas e procedimentos a adotar pelo
servigo: procede de forma objetiva & avaliagdo do desempenho dos trabathadores da sua
unidade organica e ientifica as necessidades de formagéo especifica desses
trabalhadores; executa a gestiio de toda a divisdo.

Licenciatura

FLoaE ]
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Postos de trabalho
Contrato de Trabalho em Fungbes Pablicas
T. Indeter T.R.Cert. |T.Res. Incert
Servigos| . Carreira/ Caracterizaglio do posto de trabalho Form. Académica |—g - - Total | Obs:
Categoria /Cargo ] 8 M B ] 2
AREHEIRIEIR:
m = m m = lm =
gl 3 |°|=2]8|2]|8
Biblioteca:Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica , ainda que com 0 i ] 1
enquadramento superior qualificado, fungOes consultivas, de estudo, planeamento,
programagao, avaliagio e de aplicagio de métodos e processos de natureza técnica ou Licenciaira em
cientifica inerentes 4 respetiva area de especializagao e formagdo académica, que visam HistériaiCiéncias da
fundamentar e preparar a detisdo, incumbindo genericamente; estabelecer e aplicar Sc_ﬂ_m!:nwﬂ_w.ﬁ:ﬂwaa
critérios de organizag3o e funcionamento do servigo; selecionar, classificar e indexar em qualquer drea
documentos sab a forma lextual. sonora, visual ou outra, desenvolvendo e adolande complementada por curse
) | sistemas de tratamento automatico ou manuat: definic procedimentos de recuperagfio e | de especalizacdo na drea
Técnico Superior| o sioragso de informagio; apoiar e ofientar o utilizador dos servigos; promover agdes de :u%:mwﬁﬂmﬂmmﬂm”a
difus3o, a fim de lomar acessiveis as fontes de informagdo pnmaria, secunddria e area complementada com
tercedrna, coordenar & Supervisionar Os recursos humanos, matenais e necassarios as parie cumcular de
alvidades a desenvolver e proceder 4 avaliagdo dos resultados Mestrado elou
Coutoramenio na drea das
Ciéncias ¢a Documentagio
0u equivalenie
o
m Historia:Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica . ainda que com L1 2 i 3
= enquadramento supenor qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
o programag3o, avaiacio e de apicagdo de mélodos e processos de natureza lécmca ou
u cientifica inerentes 4 respetiva area de especializagao e formagao académica, que visam
s Téenico Su fundamentar e preparar a decisdo; elabora autonomamente ou em Qrupoe, pareceres e Licenciatura em
= penor " N K : Histori Iy
a3 projetos com diversos graus de complexidade e execula outras atividades de apoio geral istonia
g ou especializado nas éreas de atuagdo comuns. instrumentais & operalivas dos érgdos e
g Servigos.
£
]
Arquivo:Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica , anda que com 0 1 ] 1
enquadramento supernicr qualificado, fungGes cansullivas. de estudo, planeamento
programagao, avaliiagie e de aplicagao de métodos e processos de nalureza técnica ou Licencialura em
cientifica inerentes & respetiva area de especializagdo ¢ formagao académica, que visam HiskigaiC.enrias da
fundamentar e preparar a decisao; incumbindo, genericamente: estabelecer e aplicar | :.,,_wuu_.“. “ﬁmﬁ_ﬂﬁaﬂ.ﬂ_: s
critérios de gesido de documentos: avaliar ¢ organizar a documentagao de fundos em quatquer &rea
publicos e privados com interesse adminisirativo, probatério e cultural: orientar a complementada por curso
Técnico Supefior elaboragao de instrumentos de descngdo da documentagdo; apoia ¢ utiizador MM Mwuhoh__mu__mﬂqﬂ mu_ﬁn
orientando na pesquisa de registos & documentos apropriados, promover agoes de h: p:m_.“%, area
difusdo, a fim de lomar acessiveis as fontes: supervisionar o pessoal afeto a fungdo de | complementada com parte
apoio técnico de anuivista. curricular de Mestrado e/ou
Doutoramento na Area das
Cigncias da Documentag3o
ou equivalente
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Pastos de trabatho
Contrato de Trabalho em mcaﬁ Pdblicas
Carreiraf T. Indeter T.R.Cert. iT.Res. Incart.
Sarvigos Categoria iCargo Caracterizagdo do posto de trabalho Form, Académica —3 3 < 2 .m 2 Total Obs:
s 2|8 AR
2l s |5]l3|8|3
2 S| & B | 8
& 5 s |81&}] o
Desporto Exerce. com responsabilidade e autonomia tégnica , ainda que com 2 0 ] z
anquadramento superior qualificado. fungbes consultivas, de estudo. planeamento,
programago, avaliago e de aplicagio de métodos e processos de natureza técnica ou
ciantifica inerentes 3 respetiva drea de especialzagio e formagso académica, que visam Licenciatura em
Técnico Superior | fundamentar e preparar a decis3o; elabora autonomamente ou em grupo. pareceres ¢ | Educagdo Fisca ou
projetos com diversos graus de complexidade e execula oulras alvidades de apoio geral Casporto
ou especializado nas dreas de aluagdo comuns. instrumentais e operativas dos drgéos e
Servigos.
Animagao SocioculturalExerce, com responsabilidade e autenomia téenica , ainda que 0 3 o 3
com enquadramento supenor qualificade, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programagao, avaliagao e de aplicagao de métodos e processes de natureza técnica ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializa¢io e formagio académica. que visam Licenciatura em
Técnico Superier | fundamentar e preparar a decisao; elabora autonomamente ou em grupo. pareceres e Animagio
projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apon geral Sociocullura
ou especializado nas areas de atuagao comuns. instrumentais ¢ operativas dos drgdos &
Senigos
=]
5
..m Museus:Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de Curso na area da 2 1 1] 3
£ natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos,nas areas de atuagao museografia com
@ comuns e instrumentats, requerendo conhecimentos tedricos. técnicos e praticos, equiparagio ac 124
g [ncumbinde-the, nomeadamente: efetuar trabalhos de tratamento e conservagiodo  |2"° nm_ Wmoo andade ou
3 Asslstants espdiic museografico & colaborar na monlagem de exposigdes; realizar atendimento ao e ”mmu%m
& Técnico publico. complemetado por
2 curso que atrbua
w quaiificagao profissional
F na area da museografia
Biblioteca:Exarce, com base em diretivas bem definidas e instrugbes gerais, fungdes de | Curso na drea de [4] 7 [1] T
natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos,nas areas de aluagao biblioteca e
comuns e instrumentais, requerando conhecimentos tedrcos, Wcnicos e praticos, documentaglo com
incumbindo-ihe, nomeadamente:realizar tarefas relacicnadas com a gestao de equiparagéc ao 12.7
documentos, o controlo das incorporagdes, o registo. a cotagao, a catalogagao, o ano de escolandade
acondicionamanto de documentos, o empréstimo e a pesquisa bibliografica, assim como ou 12.7 ano de
Assistente a preparacéo de .m_..mS._Bm_._.om de difusdo aplicando normas de funciocnamento de escolaridade
Técnico bibliotecas e servigos de documentagdo de acordo com métodos e procedimentos complemetado por
previamenie astabelacidos. cursoe gue atribua
qualificagdo
profissional na drea
de biblioleca e
documentagao

e g
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Postos de trahatho
Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas
Carreiral T. indeter T.R.Cert. |T. Res. Incort.
il -
Servigos Categoria /Cargo Caracterizacio do posto de trabalho Form, Académica lln.m .m < = Total Obs:
g sl 5| §]8| ¢
C gle |k i
= = =
3 g8 | E|E 3
[ o o o O
Animagio Sociocultural-Exerce, com base em direlivas bem defindas e nstrugoes 2 0 0 2
gerals, fungBes de nalureza executiva & de aplicagdo de métodos e processes.nas areas
de aluagdo comuns e instrumentais, requerendo conhecimentes tedncos. Kenicos e i
pralicos, incumbindo-lhe. nomeadamente: o apoio na realizagao de eventos Curso lecnologico
socioculiurais promovidos peic municipio; apoiar as organizagdes associalivas populares | profissional ou outros
Assistente & oulras estruturas formais ou informass da comunidade. com vista & concretizagio de de nive! Il com
Técnico projetos e programas cullurais de &mbito local e da defesa do seu palriménio cultural; equivaléncia ac
apoiar e incentivar o movimento associativo a participar ativamente na organizagdo das | #nSne mmn:_._n_m:o.
dinémicas de express3o social, culural & despodivas do concelho. na area da animagdo
sociocuilura
° Administrativo:Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugoes gerais, fungbes 3 4 a 7
& de natureza execuliva e de aplicag3o de métados e processos, nas areas de alvagio
£ comuns e instrumentais @ nos vanos dominios de atuagao dos $rgaos e servigos, 127 ana de
H Assistente requerendo conhecimentos tecnicos, tedricos & pralicos, incumbindo-lhe nomeadamente mmnumm: dade o
w Técnico a execugdo de tarefas de expediente, arquivo, & secretanado de apoto & vereacéo e M_._
® chefe de divisdo. Ccurso equiparado
2
3
o
.n.__ Museu: Assegurar a limpeza e conservagio das instalagdes, colabora eventualmaente 1 8 a 9
- nas trabalho auxiaresde montagem e conservagio de equipamentos. auxilia a execugao
quu de cargas e descargas, reaiza tarefas de arrumaqdo e distribuigdo, executa outras )
= Aszisiente tarefas simples, ndo especificadas, de cardcter manual e exigindo principalmente esforgo Escolaridade
Operacicnal fisico e conhecimentos praticos obrigaténa
Arquivo:Transpona caixas e pastas de arquivo e procede a sua amumagao nas eslanles o 2 o 2
procede A digitaizagio de documentos, sob supervisao do responsdvel, procede a
reprodugio de documentos escritos ou desenhados,operando com folocopiadoras e
Assistente _Mﬁqum mmnﬁnm:Ommmnmumaw:.ow _m_w noamnm_nm_.. mmﬂw-m_. m.m.:.w_mamq.:mn m,xmncs o:-:mm Escolaridade
Operacional refas simplas, ndo especificadas de nmﬂwﬁﬂu manual e exigindo princ.palmente esforgo obrigatéria

RN,
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Postos de trabalho
Contrato de Trabalho em Fungbes Plblicas
o R T
. T. indeter T.R.Cert. |T.Res. Incert,
Sarvigos n»suwﬂw ICargo Caracterizago do posto d trabalho Form. Académica |— s Total |  Obs:
g ) 218 m g
] ¥ 3|k I
B3 1 H 1] 4
c 8 s |8 ]| &] &
Auxiliar de servigos gerais: Assegura o conlato entre os servigos, efectua a recegéo e 1 2 0 3
enirega de expediente, transporta maquinas, arligos de escritério e documentagéo
diversa entre gabinetes, procede a reproducéo de documentos escrilos ou desenhados,
operando com fotocopladoras: colabora eventualmente nos trabalhos auxitiares de
Assistente montagem, desmontagem e conservagéo de equipamentos. auxika a execugao de Escolaridade
Operacional | ©argas e descargas, executa oulras tarefas simples nao especilicadas de carater manual obrigatdria
exigindo principalmente esforgo fisico @ conhecimentes praticos
Motorista de Transportes Coletives: Conduz autocarros para transporte de 3 2 0 2
passageiros, tendo em ateng3o a comodidade e a seguranga das pessoas; assequra-se
de que todos os passageiros que transporta estio credenciados para o efeilo; por vezes Escolaridade
colabora na carga e descarga de bagagens: no final de cada dia procede & arumacgéo da |  obrigaténia e ofs)
Assisients viatura em local destinado para esse efeito; assegura o bom estado de funcionamento do | titulo(s) de condugao
g . veiculo, procedendo A sua limpeza e zelando pela sua manutengdo; abastece a viatura exigido(s) para o
E OCperacional de combustivel possuinde para o efeilo livro de requisigbes: preenche ¢ entrega exercicio da
E diariamente no parque de maquinas o boletm didrio da viatura profissdo, conforme
K legislagao em vigor
e
E
3 Motorista Ligeiros: Conduz veiculos ligeiros para transporte de pessoas tendo em ] 1 0 1
2 atengZo a sua comodidade e seguranga e a devida acomodacao da carga Iransponada; Escolaridade
] recebe e entrega expediente ou encomendas: & responsével por garantir a adequada obrigatéria e o{s)
A ) utilizag&o, abastecimento, conservag3o. limpeza e parquamento do veiculo; procede a titulo(s) de condugao
(<] Assistente verificagdes didnias das condigbes de utiizagéo e funcionamento do velculo, sendo exigido(s) para o
Cperacional responsdvel pelo reporte e esclarecimento de anomabas detetadas no veiculo e exercicio da
ocorréncias no decurso do servigo que the foi atribuido. profissda, conforme
legislagdo em vigor
Condutor de Maquinas Pesados e Vaiculos Espacials: Conduz maquinas pesadas e 4] i 1] 1
outros velcuios pesados especials, tendo em atengao a devida acomodagao e seguranga
da carga transportada; manobra também sistemas hidraulicos, elétricos, mecanismos e Escolaridade
equipamentos complementares de trabalho do veiculo/méquina; & responsdvel por obngaténa e ofs)
A garantr a adequada utilizagdo, abastecimento, conservagdo, limpeza & parqueamanto do | ttulols) de condugdo
Assistents veiculo/maquina; procede a verificagbes didrias das condiges de ulilizagdo e exigido(s) para o
Operacional [ innamento do veiculo/maquina, sendo respensavel pelo reporte & esclarecimenta de exercicio da
anomalias detetadas & ocorréncias na decurso do servigo que |he foi atribuido. profissgo, conforme
legislagao em vigar
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Postos da trabalho
Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas
T.R. Cert.

T. Indeter T. Res. incert.

Sarvigos

Carreira/
Categoria /Cargo

Caracterizagsio do posto de trabalho

Form. Académica

Previslonai

]
i
§

PPmlsiona

Ocupados

Total

Ohs

Dwwisao de Cullura & Patnmonio

Assistente
Operacional

Motorista de Pesados: Conduz veiculos pesados destinados ao treansporte de
mercadonas, tendo em atengao a devida acomodagdc e seguranga da carga
transportada; manobra também sistemas hidraulicos , elétricos, mecanismos e
equipamentos complementares de trabalho do veicule, € responsavel por garantir a
adequada utihzagao, abastecimento, conservagao, limpeza e parqueamento do veiculo:
procede a verificagdes diarias das condigdes de utiizagéo e funcionamento do veicule,
sendo responsavel pelo reporte e esclareciments de anomalias detetadas e ocornéncias
o decurso do servigo que Ihe foi atribuido; colabora quando necessario nas operagdes
de carga e descarga

Escolaridade
obrigatoria e ofs)
titulols) de condugao
exigidoi{s} para o
exercicio da
profissdo, conforme
legslag@o em vigor

olelsionlJ

na || Ocupados

o] Catlvos

Dmvsao de Desporto e Juventude

Chefe de Dvisdo

Além do dominio das competéncias técnicas especificas da sua area de intervencgio,
previstas no regulamento da organizagac dos servigos municipas, exerce
nomeadamente, com ngor e eficiéncia a gestdo dos recursos humanos, palrimoniais
tecnolégicos afelos 4 sua unidade orgénica, olimizando os meios € adotando medidas
que permitam simpiificar e acelerar procedimentos, assegura a qualidade técnica do
trabalho produzide na sua unidade orgénica e garante o cumprmento dos prazos
adequados a eficaz prestagio do servigo, tendo em conta a salisfagdo do interesse dos
destinatarios; efetua o acompanhamento profissional no local de {rabalho; divulga jurto
dos trabalhadores os documentos internos e as normas € procedimenlos a adotar pelo
servigo; procede de forma objetiva a avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da sua
unidade organica e identifica as necessidades de formagao especifica desses
trabalhadores; executa a gestdo de toda a diviséo

Licenciatura

Dirigente
intermédio de 3.”
grau

Exerce as compeléncias previstas no regulamento da organizagdo dos servigos
municipais e anda as previstas no art.® 15 % da Lei n.” 49/2012, de 29/8.

Lzenciatura

Técnco Superor

Desporto Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica , anda que com
enguadraments superior qualificado, fungbes consultivas. de estudo, plangamento,
programag3o, avaiagae e de aplicagdo de métodos e pracessos de natureza técnica ou
cientifica inerentes a respetiva drea de especializagao e formag3o académica, que visam
fundamentar e preparar a decisdo; elabora autonomamente ou €m grupg, pareceres e
projetos com diversos graus de complexidade e execula outras atividades de apoio geral
ou especiahzado nas dreas de atuagdo comuns. instrumentais e operativas dos drgéos e
servigos.

Licencatura em
Educagao Fisica ou
Desporio

i

b}
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Contrato de Trabalho em Fungdes Poblicas

Postos de trabaino

Instituto de Socomos

a Naufragos e cartdo

de identificagsio de

nadador-salvador
véiido

AT T. Indetar T.R.Cent. |T.Ras. Incert.
Servigos Categoria iCargo Caracterizaglo do posto de trabalho Form. Académica J < = Total Obs:
z 2 || 2 [2]2] 2
» ¥ g 3 313 3%
B g |1 E|a|B| &
B, m -9 % o W
Animagdo Soclocultural:Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que 1 0 0 1
com enguadramento supenor qualificado, fungdes consultivas, de estudo. planeamento
programagac, avalagac e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica ou
cientifica inerentes A respetiva drea de especiaiizagio e formagao académica, que visam i
. , fundamentar e preparar a decisao; elabora autonomamente ou em grupo, pareceres e _..omnm atura em
Técnico Superior | projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral AnimagZo
ou especializado nas reas de atuagao comuns. instrumentais e operativas dos drgaos e Sociocultural
servigos
Piscinas:Exerce fungdes de cocrdenagdo dos assistentes operacionais afelos ao seu 0 1 a 1
setor de atividade por cujos resultados & rasponsdvel; realizagdo das tarefas de
Encamegado pregramacéo, organizagio e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua Escolaridade
Operacona responsabilidade; substituigdo do encamegado geral nas suas auséncias e impedimentos obrigatéria
m
m Piscinas Conlrola e coordena as tarefas exercidas pelos funcionanos que integram as [i] 1 i} 1
. carreiras e calegonas do grupo de pessoal auxiliar, distribuindo tarefas e zelando pelo
w Encamregado de n Escolaridade
m pessoal auxiiar cumprimento das normas de servigo. obrigatona
@
m
o Administrativo Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungoes ] 0 ] 1
.W de natureza executiva e de aplicagao de métodos e processos, nas dreas de atuagao 2
s Assistente comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos drgaos e servigos, 12 ano de
2 Tecrco requerendo conhecimentos técnicos. tedricos @ pratics, incumbindo-lhe nomeadamente |  escolaridade ou
a execugao de tarefas de expediente, amuivo, & secretariado de apoio & versagic e curso equiparado
chefe de divisdo.
Nadador Salvador: Exerce a ativdade de salvamento em meio aquatico, no qual se . 2 2 4
incluem as piscinas e outros locais onde ocomam praticas aquaticas, utiizando os meios, Escolaridade
os procedimentos e as té¢nicas adequadas, exerce atividades relacionadas com obngatéria, bem
informagao, prevengdo, socorrismo e suporle basico de vida, em qualguer circunstancia, como curso de
no mbito do salvamento aquético, nadador-salvador
Assistente certificado ou
Operaciona reconhecido pelo

At
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necessario 3 manulengao e reparagdoe dos mesmos

Poatos de trabalho
Contrato de Trabalho em Fung¢Ses Pdblicas
Carrelral T. Indeter T.R.Cert. |T.Res. Incert
Servigos| . u..uwﬂ.w /Cargo Caraclerizagiic do pasto de trabalho Form. Académica |y : m - : Total | Ohs:
g g 8| 8
1)
3] % |2[3[%3]%
B s |B[E[2]2]3
[y % - = o o
Piscinas Exerce fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, 2 9 o "
enquadradas em direlvas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis.
Execucao de arefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos dngdos
Assistente e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsavel pelos equipamentos sob a Escolandade
Operacional sua guarda e psfa sua correta utilizagdo, procedendo quande necessario, 4 manutengéo obrigatéria
e reparagao dos mesmos.
Pavilhdo Gimnodesportivo:Exerce fungdes de natureza executiva, de carater manual i 1 0 1
ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem defindas e com graus de
complexidade vanaveis. Execugio de tarefas de apoio elementares. indispenséveis ao
Assistente funcionamente dos 6rgiaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsavel Escolaridade
] Operacional | peigs equipamentos sob a sua guarda e pela sua cometa utilizag3o, procedendo quando obnigatdria
2 necessdrio, & manutengac e raparagao dos mesmos.
2
=1
° Motorista de Pesados: Conduz veiculos pesados destinados ao treansporte de o} 1 4] 1
2 mercadorias, fendo em atengdo a devida acomodagao e seguranga da carga .
2 treansponada; manobra também sistemas hidraulicos , elétricos, mecanismos e Escolaridade
2 equipamentos complementares de trabalho do veiculo; & responsével por garantic a _ obrigatéria e ofs)
3 Assistenie adeuada utilizaagso, abastecimento. canservagao, limpeza e parqueamento do veiculo, liulo(s) de condugo
o Operacional procede a verificagdes didrias das condigdes de utilizaqao e funcianamento do veiculo, exigido(s) para o
o0 . . da
2 sendo responsavel pelo reporte e esclarecimento de anomalias deleladas e ocorréncias exercicio
& no decurso do servigo que lhe foi atnbuido; colabora quando necessario nas operagoes profissao. conforme
de carga & descarga. legislagao em vigor
Pedreiro: Aparelha pedra em grosso; executa alvenana de pedra, tijlo ou blocos de 1] 1 1] 1
cimenlo, podendo também fazer o respetive reboeo: procede ao assenlamento de
manilhas, tubos e cantanas; executa muros € estruturas simples, com ou sem
X armaduras, podendo também encamegar-se de montagem de armaduras muito simples; .
Assisterte executa outros trabalhos similares vu complementares dos descrites; & responséve! Escolaridade
Cperacional pelos equipamentos sob sua guarda e pela correta ublizagéo, procedendo quando obrigatéria
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Servigos

Carreiral
Categoria fCargo

Caractarizagio do posto de trabalho

Fostos de trabalho

Contrato de Trabalho em Fung¢bes

Form. Académica

T. indetar

T.R. Cart.

Pablicas

T. Res. Incart.

Cativos

Pravislonaig
Ocupados

Previsionaig

g
i
8

Total

Divisao de Educagdo Habitagio e Desenvolvimente Social

Chefe de Divisao

Além do dominio das competéncias técnicas especificas da sua area de intervengao
previstas no regulamento da organizagao dos servigos municipals, exerce
nomeadamente, com rigor e efickéncia a gestao dos mcursos hurnangs, patimoniais e
{ecnolgicos afetos 4 sua unidade orgédnica, otimizando os melos e adotando medidas
que permitam simplificar e acelerar procedimentos. assegura a qualidade técnica do
trabalho produzido na sua unidade organica e garanie o cumprimenio dos prazos
adequados A eficaz prestagdo do servigo, lendo em conta a satisfag3o do interesse dos
destinatarios; efetua © acompanhamento prefissional no local de trabalho: divulga junto
dos trabathadores 0s documentos intemos e as nomas & procedimeantos a adolar pelo
servigo; procede de forma objetiva 4 avaliagio do desempento dos trabalhadores da sua
unidade organica e identifica as necessidades de formagéo especifica desses
traba’hadores; execula a gestao de toda a divisao.

Licenciatura

o Pmlslonall

- | Ocupados

Técnico Superor

Animagao Sociocultural: Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica . ainda que

com enquadramento superior qualificado, fungdes consullivas, de estudo, planeamenta,

programagio, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica ou

cientifica inerenles 4 respeliva drea de espaciaizagdo e formagao académica, que visam
fundamentar e preparar a decisdo; elabora autonomamente ou em grupo, pareceres &

projetos com diversos graus de compiexidade e execula outras atividades de apoio gera

ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e

SEViGos

Licenciatura em
Arimagio
Sociocullural

Técnico Superior

Sociologlal Ciéncias Sociais® Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica |
ainda que com enquadramenito superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo
planeamento, programagéo, avaliacio e de aplicagic de mélodos e processos de
natureza técnica ou cientifica inerentes a respetiva 4rea de especializagio e formagéo
académica, que visam fundamentar e preparar a decis#o; elabora autonomamente ou
em grupo, pareceres e projelos com diversos graus de complexidade e executa outras
alividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais
& operativas dos 6rgdos e servigos.

Licenciatura em Sociol

b)

Técnico Supenor

Educagio de Infancia: Exerce. com responsabilidade e aulonomia técnica , ainda que
com enquadramento superior qualificado, fungoes consullivas, de estudo, planeamento,
programagao. avaliagao e de aplicagdo de métodos & processos de natureza Wenica ou
cientifica inerentes A respetiva érea de especializag3o e forma¢3o académica. que visam
fundamentar e preparar a decisdo; assegura o acompanhamento técnico e especializado

das atividades lidico-pedagdgicas e atividades de tempos livres, mediante a aplicagao
de dindmicas de grupo, atividades e oficinas multidisciplinares, visando nomeadamente:
o estimulo da express8o dramatica e plastica, o desenvolvimento pelo gosto pela leitura e
a construgdo de aprendizagens integradas.

Licenciatura em
Educagac de Infincia
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Servigos,

Carreiral
Categoria /Cargo

Caracterizagio do posto de trabalho

Form. Académica

Postos de trabalho

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas

T. Indeter

T.R. Cert.

T. Res. Incert.

g
i
8

Previslonal$

Provisionalg

i

Total

Técnico Superior

Educagdo - Compete, nomeadamente Promover parceras com enfidades relevanies no terrténo
de atuagdo no dmbito da qualificago e do emprege. bem como assegurar a sua permanete
dinamiza¢ao e acompanhamente de forma a maxwnvzar a relevincia, eficacia e utiidade sccial dos

servigos presiados pelo Centro Qualifica.Exerce, com responsabilidade e aulonomra técrica
alnda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consullivas, de esludo, planeamento
programagao, avaliagdo e de aplicagao de mélodos e processos de natureza técnica ou cientifica
nerentes 3 respetiva drea de especiaiizagdo e formagéo académica. que visam fundamentar e
preparar a decisao, elabora aulonomamente Ou em grupe. pareceres @ projetos com diversos
graus de compiexidade e execula outras alividadas de apoto geral ou especiafizado nas dreas de
aluagdo comuns, Instrumentais e operativas dos Orgdos e servigos. Pramove parceras com
entidades relevames no territéno de atuagdo no dmbite da qualificagao e do emprego. bem como
assequia a sva permanente dinamizagao e acompanhamento de forma a maximizar a felevancia
eficacia e utihdade social dos servigos, assim como promave a aprendizagem ao longo da vida
ncuindo o aperferfeigoamente. a especializagae e a recanversao dog Irabaihadares

Licenciatura/Linguas
e Literaturas
Modemas/ Ensino
Basico

=] IPrwisionalI

n | Ocupados

o] Cativos

Técnco Superior

Psicologia. Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior gualificado. fungdes consultivas, de estude, planeamento
programag3o, avalago e de apicagio de métodos e processos de natureza técnica ou
cientifica inerertes A respetiva drea de especializagio e formagio académica, que visam
fundamentar e preparar a decisao; em virlude de ser detentor da qualidade de membro
efetivo da ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer
asfungdes que sejam permitidas pelo normativo estatutério e/ou élico em vigor na
mesma.

Licenciatura na area
da Psicologia e
inscrigao como

membro efetivo na
Ordem dos
Psicologos

Divisdo de Educacio Habita¢do e Desenvolvimento Social

Técnico Superior

Servigo Social Exerce, com responsabiidada e autonomia técnica lungdes consullivas, de esiudo. planeamenio
programacdo avaliagao & de apiicag3e de melodos e processos de natureza técnica cu cientifica inerenies 4
respetiva area de i 30 e lormagdo acadé que visam fundamentar ¢ preparar a decisdo elabora

QU &M grupo, p: & projelos com di graus de ¢ € execuia outras
atividades de apoio geral ou especialzado nas dreas de atuagdp comuns, insrumentais & operativas cos drgdos
e servicos Executa as medidas de politica social do municlpio. Acompanha 3s alividades que visem calegonas
especiticas de municipes carenciados de apoio social Apota as relagdes do municipio com as Insbluigdes
privadas e publicas de solidariedade soclal. Colabora em projetos e aghes que visen a insergao cu reinserghe
sotioprofissional de municipes, Representa o drgac ou servigo em assuntos da sua especialidade, lomando
opgdes de indole técnica, e enquadradas por direlivas e origntagdes superiores. Efetua diagndsbicos sociais €
desenvolve planos de miervengae individuais e/ou familiares. Acompanha e avalia cs planos de intervengae em
equipas mullidisciplinares, enguanto gestor de caso Elabora as cartas sociais municipads. incluingo o

to de ) 20 nivel dos Wes sociais. Elabora retatdrios de diagnostico
técnico & acompanhamento @ de anbuicao de presiagdes pecunidrias de cardler eveniual em situaghes de
caréncia econdmica @ rsico social Desenvolve programas nas areas de conforio habitacional para pessoas
Idosas, designadamente em ariculag3o com entidades publicas, insbituicdes parliculares de solidariedade sotial
oL com eslruturas de gestio dos programas temalicos. Assegura o d €0 acomp social de
pessoas e famiias em situaglo de vulnerabitdade. exclusdo social @ emergéncia social. incluindo beneficiarios
de RS- Rendimento Social de Insergo Apoio siluagdes de vulnerabilidade social e previne siluagdes de
pobreza e exclusso social Contribui para a aquisigio e forialecimento das competéncias das pessoas & famihas.

Licenciatura em
Servigo Social

fhwrmm
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Serviges

Carrairal
Categoria /Cargo

Caracterizaglio do posto de trabalho

Form. Académica

Postos de trabalho

Contrato da Trabalh

==y ||

T. Indeter

o em Fungdes Piblicas

T.R. Cert.

T. Res. Incert.

Pravisionals

8
i
8

Total

Obs

Divisdo de Educagao Habitagdo e Desenvolvimento Sotial

Assistente
Técnlco

Administrativo: Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais
fungBes de natureza executiva e de aplicagio de métodos e processos, nas 4reas de
atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos drgdos &
servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, incumbindo-he
nomeadamente a execugio de tarefas de expediente, arquivo, e secretariado de apoio
administrativo.

12.” ano de
escolaridade ou
curso equiparado

- valslonall

w] Ocupados
Cativos

w | Pravisiona

=] Ocupados

Assistente
Operaciona

Ajudante de Agio Direta: Exerce com orientagae suparor uma intervengao direcionada
aos individuos e familias, numa perspetiva pedagégica e de reforgo das competéncias
pessoais e soviais dos diferentes elementos da famllia; cria condigbes para o
envolvimento ativo da familia na concretizagao dos contratos de insergao. promove
novas aprendizagens e competéntias de organizagao familiar e economla doméstca;
contribui para a educagdo para a saude e para os cuidados passoals, ajudando ao
raconhecimento dos fatoras que contribuem para a promogao da qualidade de vida
prevengao de doengas e consolidagao de uma cultura de higiene e outros cuidados
pessoais.

Escolaridade
obrigaldria

Assistente
Cperacional

Auxiliar/Servigos Gerais . Exerce fungbes de natureza executiva, de carater manual ou
mecAnico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexdade
vartdveis. Executa tarafas de epmio elementares, indispensaves ao funcionamento dos 6rgos e
serngos, podendo comportar esforgo fisico. Responde pelos equipamentas sob a sua guarda e
pela sua correta ulilizagdo. Assiste a criangas nos transportes escolares, nos recreics, nos
passeios e visitas de estudo. Prowidencia a canservagdo e boa uliizaglo das instalagoes, bem
come do material e equipamente diddlico necessario ao desenvolvimenie educativo. Zela pela
censervacio e higiene ambiental dos espagos & das instalagdes a sua responsabilidade, numa
perspeliva pedagdg ca & civica. Colabora na programacaae e realizagdo das atividades lelivas e
exerce Warefas de enquadramento ¢ acompanhamenio das criangas e jovens, nomeadamente no
ambite da ag3o educativa e de apoio A famila ou QuIros servigo educalivo & municipal. Faz
acompanhamento de medidas sociais de apoio 4 comunidade, desde o processo de preparacio d

sua ‘mplementacio.

Escolaridade
obrigatona

bl
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Postos de trabalho
Contrato de Trabalho sm Fungbes Publicas
T.R. Cert. |T. Res. Incort.

T.
Carveira/ Indeter
Categoria ICarge

Total Obs:

Servizos Caracterizagio do posto de trabalho Form. Académica

o= Pmlslomll
=] Ocupados
[

o |erevisionaid
pad

Previsionaisg
pad

—
(=]

Educagde. Exerce fungbes de nalureza executive. de cardcler manual ou mecanico 54

nomeadamenie execucds de tarefas de apoio indispensavers ao funcionamento dos semngos
podende cemportar esforgo fisice. no Ambilo da gestdo de refeitdrios escolares. acompanha as
cnangas nas alividades educalivas efcu lidicas, promovendo a adopgdo de attudes e regras de
higiene pessoal, prevencio e seguranga e vigia-as durante ¢ repousc e na sala de aula assiste as
criangas nos Iransportes, Nt recre<s. Nos passeios e wisitas de estudo.Co'abora na programagao

e realizagao das atvdades lelivas, no atendenerds dog encarrégados de educacdo e na

nterligagio do estabelecimento de ens<o com o5 encarregades. Intervém 6u tomumea eventuans
problemas, necessidades ou siluagoes carecidas de resolugao quer respeilantes a criangas. quer

a equipamenios & instalagdes. acompanha as cnangas € jovens com necessdades educalivas
especiais assegurands apoio em contexto escolar  respelivas deslocagdes para a escola, faz o
acompanhamento de medidas sociais de apato a comunidade. desde o processt de preparagac 4

sua implementagao,

Escolaridade
obrigatdria

Assistente
Operacional

Administrativo:Exerce. com relativo grau de autonomsa e responsabiidade, fungdes de
chefia técnica e administrativa de asssitentes técnicos afetos a dreas administrativas e
por cujos resultados é responsavel. Realiza atividades de programagao e organizagio do
trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes e diretivas superiores
nomeadamente as relativas ao pessoal, contabilidade, expediente. patnmonio e
aprovistonamenlo e outras de apoio mstrumental. Executa trabalhos de natureza técnica
@ administratva de maior complexidade

12.7 ano de
escolandade ou
curso equiparado

Coordenadar
Técnico

Administrative: Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, 0 9 1 10
fungdes de natureza executiva e de aplicacio de métodos e processos, nas areas de 0
atuagdo comuns € instrumentais e nos vérios dominios de atuagdo dos drg3os € 12 ano de
servicos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos, incumbindo-the escolaridade ou
nomeadamente 8 execu¢ao de tarefas de expediente, arguivo, ¢ secrelarado de apon curso equiparado

administrativo

Divisae de Educacac Habitagao e Desenvovmento Socia

Assistente
Técnico

Educacio: Exerce fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu 0 1 a |

Encarregado
Operacional

setor de atvidade por cujos resultados é responsavel. Realiza tarefas de programacgéo
organizagao e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua responsabilidade

Escolaridade
obrigatdria
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Sarvigos

Carraira/
Categoria ICargo

Caractarizagio do posto de trabalha

Form, Académica

Postos de trabalho

Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas

T. Indeter

T.R. Cert.

T. Res. Incert,

i

Cativos

|Provisional$
Ocupados

Total

Obs:

Divisac Habitagao de Desenvolvimento Social

Assistente
Operacional

Educagiio Exerce tarefaz de apaio & atividade docente de &mbita curricular. Exerce tarefas de
enquadramento e acompanhamenio da criangas e jovens, nomeadamente no dmbuo da animagéo
sdcio-educativa e de apoio & famitia Presta apoio especifico a criangas e jovens com deficiéncia

Acompanha as criangas nas atividades educativas e/ou ludicas. proporcionando-hes ambiente

adequado e controla essas atividades, Vigia as criangas duranle 0 repouso e na sala de aula
Assisle a cnangas nos transportes escolares. nos recreios, nos passeios ¢ wsitas de esludo, Zela
pala conservacdo e boa utihzagao das instalagies, bem como do material e equipamento didético

necessario ao desenvolvimento educativo. Realiza a sua atividade profissional em todo
© espago esctlar e outros serigos onde para tal forem ¢onvocados dentro das suas

competéncias Apoia a atividade pedagdgica e garante a impeza e conservagao do espago

escolar. Realiza a vigildncia dos atunos e a guarda da escala. Assegura o funcianamento dos

sarvigos de refeitério e bar, asssm como a vigildncia dos espagos escolares. Presta apos ag

Plano de Emergéncia

Escolaridade
obrigatéria

~ Prevls!onall

39

= | Previsionaiy
na ]| Ocupados

4h

Coordenador
Técnico

Cceordenagdo: Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, fungdes de
chefia técnica @ administraliva de asssitentes técnicos afetos a dreas administrativas e
por cujos resultados é responséavel. Realiza atividades de programagéc e organizagdo do
trabalhe do pessoal que coordena, sequndo orientagbes e diretivas superiores,
nomaadamente as relativas ao pesseal, contabilidade, expediente. patrimonio
aprovisionamento € oulras de apoio instrumental. Executa trabalhos de natureza técnica
e administrativa de maior complexidade.

127 ano de
escolaridade ou
curso equiparado

Assistente
Técnico

Administrativo:Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes
de nalureza execuliva e de aplicagdo de métodos e processes, nas areas de atuagio
comuns e Instrumentais e nos varios dominios de aluagdo dos drgéos e servigos,
requarendo conhecimentos técnicos, ledrices e praticos, incumbindo-he nomeadaments
a execugio de tarefas de expediente, arquivo, & secretaniado de apoio administrativo.

127 ano de
escolaridade ou
curso equiparado

Encamegado
Operaciona

Educagio: Exerce fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu
setor de atividade por cujos resultados é responsavel, Realiza tarefas de programagao,
organizacao e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua responsabitdade

Escolaridade
obrigatéria

nj

i
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T. Indeter T.R. Cert

T. Res. Incert.

Servigos

Carreiral
Categoria /Cargo

Caracterizaglio do posto de trabalho

Form. Académica

2
i

rolelsIonaJ

Cativos

|Previsionaly
Ocupados

o] Previsional

of Ocupados

Total

Obs:

Divisao de Educagao Habitagao e
Desenvolvimento Social

Assistente
Operacional

Educagdo: Exerce arefas de apoio 4 alindade docente de dmbito curricular Exerce tarefas de
enquadramento e acompanhamenlo de changas 8 jovens, nomeadamente no mbito da animagao
soco-educativa e de apoio A familla. Presta apoio especifico a criangas e jovens com deficiéncia

Acompanha as criangas nas atvmdades educativas e/ou [ddicas, proporcionande-thes amente

adequado e conlrola essas alindades. Vigia as crangas durante o repouso € na sala de aula
Assiste a criangas nos transporles escolares, nos recreios, Nos passeios e visitas de estudo Zela
pela conservagao e boa ulilizagio das nstalagdes. bem como do matenal e equipamento didatico

necessario ao desenvolvimenio educalivo Realiza a sua ativ.dade prefissional em todo
0 espago escolar e outros servigos onde para lal forem convecados dentro das suas

competéncias Apoia a alividade pedagbgica e garante a impeza e conservagao do espago

escolar, Realiza a vigil&ncia dos alunos e a guarda da escola Assegura o funcionamenio dos

senvigos de refeitdeio e bar, assim comeo 3 vigildncia dos espagos escolares Presia apoic a0

Plana de Emergéncia

Escolaridade
obrigatona

22

24

Chefe de Divis&o

Além do dominio das competéncras técnicas especificas da sua drea de intervengao,
previstas no requlamento da organizagdo dos serviGos municipais, exerce
nomeadamenle, com rgor e eficiéncia a gestdo das recurses humanos, patnmoniais e
tecnologicos afetos A sua unidade orgdnica, otimizando 0s meios & adolando medidas
que parmilam simplificar e acelerar procedimentos. assegqura a qualkdade técnica do
frabalho produzido na sua unidade organica e garante ¢ cumprimento dos prazos
adequados A eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a sabsfago do interesse dos
deslinatarios: efetua o acompanhamenio profissional no local de trabalho: divulga junto
dos trabalhadores os docurmentos internos e as normas e procedimentos a adotar pelo
servigo. procede de forma objetiva 4 avallagio do desempenho dos trabalhadores da sua
unidade orgénica e identifica as necessidades de formagdo especifica desses
trabalhadores; execula a gestdo de toda a divisdo

Licenciatura

Divisdo de Planeamento e Gestao Urbanistica

Técnico Superior

ArqueclogiaExerce, com responsablidade e autonomia cnica |, ainda que com
enquadrarmento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica ou
cientifica inerentes A respetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam
fundamentar e preparar a decisio nos dominios da arqueologia, incumbide,
genencamente: execular ou coordenar a execugieo de tado o tipo de trabalhos
especificos ne &mbito da arqueologia no campo, em meio urbano, em gabinetes cu
laboratdrios; conceber e desenvolver projetos; efetuar prospegdes; escavagdes
peritagens, estudos diversos, exposigdes. conferencias e elabarar publicagoes, emilic
pareceres scbre normas de protegao de gestdo do patriménio arqueoldgito ou sobre
projetos de conservagao; executar fungdes nas dreas do restauro e museoliza¢ho de
imoveis & sitios arqueoldgicos. executar oulras atividades de apoio geral ou especializado
nas éreas de atuagao comuns, instrumentais & operativas dos orgos € services

Licenciatura em
Argqueologia

i i
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Postos de trabaiho

Contrato de Trabalho em Fungées Pablicas

O T. Indeter T.R.Cert. |T.Res. Incert.
b al n
Servigos| ¢ e goria /Cargo Caracterizagdo do posto de trabalho Form. Académica _I.m : <5 .mw 2 Total Obs:
s | E |8
AR RtIEIR L
& S e | S]&] 8
Arquitetura:Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica , ainda que com 2 3 0 5
enquadramento superior qualificado, fungGes consultivas, de estudo, planeamento, ] i
programagao, avakagio e de apicacio de métodos e processos de natureza técnica ou _._om.._o._m_c_.m em
cientifica inerenles A respetiva drea de especializagao e formagho académica, que visam .>BT__6E..@ €
Técnico Superior | fundamentar e preparar a decisdo; em vinude de ser detentor da qualidade de membro inserigio como
efetivo da rerspetiva ordem profissional lagalmente aprovada, pode executar as tarefas e | membro efetivo na
exercer as fungbes que sejam permiidas pelo nomativo estatutdrio efou &tico em vigor respetiva Ordem
na mesma. Profissional
3 _
.m. Engenharia Civil:Exerce, com responsatilidade e autonomia técnica . ainda que com 1 3 1] 4
=] enquadramenta superior qualificado, fungbes consultivas, de estudo, planeamento, " ’
£ programagao, avaliagéc e de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica oy |  Licenciatura em
2 clentifica inerentes a respeliva drea de especializagdo e farmagao académica, que visam | Ergenhara Civile
2 | Técnico Superior | fundamentar e preparar a decis&o. em vinude de ser detentor da gualidade de membro inscrigao como
© efelivo da rerspeliva ordem profissional legaimente aprovada, pods executar as tarefas e | Membro efelivo na
N exercer as fungbes que sejam permitidas pelo nomnativo estatutrio efcu ético em vigor | fespetva Ordem
§ na mesma. Profissional
3
m. Urbanismo e Planeamento:Exerce, com responsabiidade & autonomia técnica , ainda 1 2 a 3
2 que com enguadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo,
- planeamento, programagéo, avaliagdo e de aplicagao de métodos e processos de
‘2 natureza técnica ou cientifica inerentes a respetiva drea de especidlizagdo e formagace
..m académica, que visam fundamentar e preparar a decisao, incumbindo genericamenta:
preparar programas de intervengéo e postenor acompanhamento do desenvolvimento de Licenciatura na érea
Técrico Superi planos e projetos urbanisticos; avaliar estudos, planos e projelos urbanisticos & emitr os de Urb
perior " - : i e Urbanismo e
respelivos pareceres; apreciar no quadro da gestao urbana, estudos , projetos ou Planeamento
propostas de intervengdo urbana, assim camo de pedidos de informagao formulados pelo
publico e emissdo dos respetivos pareceres; participar no desenvolvimento de sistemas
de informag&o de apoio ao planeamento e 4 gestao urbana.
v CAMARA MUNICIPAL DE MOURA
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Fostos de trabalho
Contrato de Trabalho em Fungées Publicas
T. Indater T.R. Cert. |T. Res. Incert.
{servigos| . Carreiral Caracterizaglio do posto de trabalho Form. Académica |« - - Total | Obs:
Categoria [Cargo g 8 5 ] g
] ] 8| s 2] 3
I} m - .m
= = =
& 3 |81 2|3 3
a O [ O [
Engenharia Topogrifica.Exerce, com responsabilidade & autonomia técmca. ainda que 4] 1 ¥ 1
com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas. de estudo, planeamento,
programagéo, avaliagdo e de aplicagdo de mélodos e processos de natureza técnica ou
cientifica inerentes 3 respetiva drea de especializagao e formagaio académica, gue visam
fundamentar e preparar a decis3o. incumbindo genericamente: efetuar levantamentos
topograficos tendo em vista a elaboragao de plantas, planos, cartas e mapas que se ; X
destinam 3 preparacdo € orientagdo de trabathos de engenharia ou para outros fins; Licenciatura em
Técrico Supenor | eqiiar e utilizar os instrumentos de observagso, tais como taquedmetros, teoddlitos, Engenharia
niveis, estadias, lelurdmetros, elc; proceder a calculos sobre os elementos colnidos no Topografica
campo: proceder & implementacao no terreno de pontos de referéncia para determinadas
conslrugdes; ragar esbogos e desenhos ¢ elaborar relaténos das operagies efetuzdas.
8
b Desenho:Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de ] 2 ] 2
m natureza axeculiva e de aplicagdo de métodos e processos. nas areas de aluacio Curso na area do
5 comuns & instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos Grgaos e services, desenho com
B requerendo conhecimenlos técnicos, ledricos € praticos, na drea do desenho, equiparagio ao 12.°
m mncumbinde-lhe nomeadamente: exaetutar e/ou compor maquetas, desenhos, mapas, ano de escolandade
&} ; cartas ou graficos relativos & drea de atvidade dos servigos a parir de elementos que lhe ou 127 ano de
- Assistente sao fomecidos & segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executa as escolaridade
g Técnico cortespandenles artes finais; executar trabalhaos de pormenorizagio em projetos de | complementads por
E construgac civi e arquitetura; exegular desenhos cartogrificos de espagos exteriores, | curso que Ihe atribua
g dedicados ou n@o a construgio civil e zonas verdes e, bem assim, de planos de qualificagao
% enquadramento urbano-paisagistico; efeluar o calculo de dimensdes, superficies, profissional na drea
8 volumes e oulros fatores ndo especificados do desenho
Q
L]
[}
Dw Administrativo:Exerce com base em diretivas bem defindas e insirugdes gerais, fungbes 1 6 (i} 7
de natureza execuliva e de aplicagao de métodos & processos, nas #reas de aluagio
comuns & mstrumentais € nos vanos dominwos de aluagdo dos drgéos e servigos 12 ano de
Azsistente requerendo conhecimenlos lécnicos, tedricos e praticos, incumbindo-lhe nomeadamente | .scniaridade ou
Técnico a execugéo de larefas de expediente, arquivo, e secretariado de apoio administrativo, curso equiparado
nomeadamente no dominic das empreitadas e da gestdo urbanistica
Arqueologia:-Exerce com base em diretivas bem definidas e nsirugoes gerais, fungoas | S ooe No area oo 1 0 [i 1
de natureza executiva e de aplicagao de métodos e processos, nas dreas de atuagao m_..ncoo_om 4 con,
h ) L . equiparacdo ao 12.*
Assistente comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao dos drgdos e servigos, ano de escolaridade
Técnico requerendo conhacimentos t&cnicos, tedricos e praticos oblidos alravés de curso do ou 12,9 anc de
ensino secundario ou equivalente. na area da arqueclogia g
escolaridade
complementado por
surca oun dbho ainhias
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Postos de trabalho
Contrato de Trabatho em Fungdes Piblicas
r—— T. Indeter T.R.Cert. |T.Res. Incert.
Servigos Cate nmoﬂ_w iCargo Caracterizagio do posto de trabalho Form. Académica (—s < « Total Obs:
g g 2| 8|2 s
2 o .m. 2 .m.
a m 2 2
=] S m = m =
[- N m o % (- m
Fiscalizagdo:Exerce fungdes de acompanhamenio no local, assegurando o 1 3 1] 4
cumprimento das normas legais e regulamentares, informando sobre as imegulandades
2 veriificadas, prevenindo nscos e pengos para a saude. seguranga e integndade de &
F : - A - Tt 127 ano de
> . pessoas e bens e garantindo o0 cumprimento de notificagoes e comunicagbes legalmente 3
@ Fiscal " 3 e E escolaridade ou
©w detarminadas; elabora autos de noticia, de contraordenagao ou transgressao por infragdo o
o ) curso equiparado
£3 das normas legais e regulamentares
£z
25
n.m m Arqueclogia:Auxilia em trabalhos de prospegdo, de levantamento topografico e de o} 2 o 2
© ascavagio arqueoidgica. de conservagéo e restauro, utiizando para o efeito o
= Assistents equipamento mnm_"_cmn_o“ opera com maquinas necessarias para a manutengio das Escolaridade
‘B Operacional eslagles arqueoldgicas, nomeadamente corta-relvas, moto-serra e outros, zelando pelo obrigatéria
W seu bom estado de utlizagdo e conservagéo.
Além do dominio das competénc.as lécnicas especificas da sua drea de intervengao, 0 1 o 1
previstas no regulamento da organizago dos servigos municipais, exerce
nomeadamente, com rigor e eficiéncia a gestdo dos recursos humanos, patrimoniais e
tecnoligicos afetos 4 sua unidade orgénica, oimizando os meios € adolando medidas
que permitam simplificar e acelerar procedimentos. assegura a quahdade técnica do
trabalho produzido na sua unidade organica e garante © cumpnimento dos prazos
Chef Di adequados 3 eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do Interesse das L ;
hefe de Divisao | yesiinatarios. efetua o acompanhamento profissional no local de trabalho; divulga junto fenciiua
dos trabalhadores os documentos intemos & as normas & procedimentos a adolar palo
- servigo; procede de forma objetiva & avallagdo do desempenho dos trabalhadores da sua
-} unidade organica e [dentifica as necessidades de formagio especifica desses
2 trabalhadores; executa a gestio de toda a divisZo.
3
o
]
m. Seguranga e Higiene no Trabatho:Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica | 1 1 0 2
2 ainda que com enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo,
& plangamento, programagao, avaliagdo e de aplicagao de métodos e processos de Licenciatura nas éreas da
kY natureza técnica ou cientifica inerentes a respetiva Area de especializagdo e formagao seguranca € higiene no
] académica, que visam fundamentar e preparar a dacis3o; alabora autonomamente ou trabalho e certificado de
2 em grupo, pareceres € projetos com diversos graus de complexidade na drea da swm_amo ua.qam%man._ de
a prevengéo & protegéo contra riscos profissionais; executa outras atvidades de apoio |, mnaﬂwﬂwa.mﬂﬁcmﬂ%%_
X . geral ou especializado nas dreas de atuagdo comuns. instrumentais e operativas dos Ncenclatura noutra drea
Técnice Superior orgdos e servigos complementada por curse
de técnicn supenor de
seguranca e higieng no
trabalho @ centifrcado de
aptidio profissiana de
técnico supenor de higiene
€ seguranca no lrabatho

SWEATIRE
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~ Postos de trabalho

Contraio de Trabalho em Fungies Phbllcas

construgdo civil e arquitetura; executar desenhos cartograficos de espacos exteriores,
dedicados ou ndo a construgao clvil & zonas verdes e, bem assim, de planos de
enquadramento urbano-paisag'stico; efetuar o cdlculo de dimensdes, superficies,
volumes e oulros fatores ndo especificados.

complementado por

curso que Ihe atribua
qualificagao

profissional na area
do desenhio

. T. Indeter T.R. Cert. |T. Res. Incert.
Servigas|,, O/ Caracterizagao do posto de trabalho Form. Académica | - Total |  Obs:
Categoria fCargo 4 g X ] 2
2 .m. g 2 .m .m.
2 2 ]
M = m M 2 m =
£ & AEARAN
Engenharia Civil:Exerce, com responsabilidade e autonomia lécnica , anda que com 0 1 1] 1
enquadramento superior qualificado. fungbes consultivas. de estudo, plansamento. Licenciatura em
programagio, avalacdo e de aplicagao de métodos e processos de natureza técnca oy £ haria Civil
cenlifica inerentes A respetiva drea de especializagdo e formagao académica, que visam | = 9e" wam vile
Técnico Superior | fundamentar e preparar a deciséo: em virtlude de ser detentor da qualidade de membro _amnw:o oma..uao
efelivo da rerspetiva ordem profissional legaimente aprovada, pode executar as larefase | e o © M.__.Mo na
exercer as fungdes que sejam permitidas pelo nomabvo estatutano e/ou éfico em vigor _,mmn_umﬁ..m : n_a
na mesma rofissional
Agua e Saneamento: Assegurar e promover o conhecimento e andlise ag 0 1 1] 1
funcionamento dos sistemas, para permitir identificar situagGes andémalas e.
consequentemente, a detegao e controia das perdas fisicas e da agua faturada; Elaborar
e manler atuaiizado o cadastro dos ativos em colaboragdo com outres servigos
municipais e disponibiizar o mesmo no Sistema de Informagao Geografica; Identificar os
Coordenador ativos criticos e os riscos de falha dos sistemas; Reduzir a parcela de wm:m ndo faturada 12" ang de
w Técnico e das perdas fisicas de dgua em fungdo de critérios técnicos e econémicos; Proceder & escolaridade ou
[ identificagdo e lozalizagdo para a instalagdo/ substilvicdo de contadores; Implementar curso equiparado
2 ferramentas e sistemas técnolégicos que visem aumentar os niveis de eficiéncia
m operacional dos ativos lais como programas de inspegdes, sistemas de apoio a decisdo e
2 menitorizagdo de informacgdo operacional.
8
g
g Administrativo Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungbas 0 2 H F3
2 de nalureza execuliva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de aluagao
2 Assislente comuns e instrumentais e nos vanos dominios de atuagdo dos Grgdos e servigos, 12" ano de
] Técnico requerendo conhecimentos técnicos. tedricos e praticos, incumbindo-lhe nomeadamente escolaridade ou
& a execugio de tarefas de expediente, arquivo, e secrelanado de apoio adminisirativo curso equiparado
Desenho:Exerce com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de 0 2 L] 2
natureza executiva e de aplcagdo de métodos e processos, nas dreas de atuagao Curso na drea do
comuns e instrumentais e nos vanos dominios de atuagao dos drgdos e servigos, desenho com
requerendo canhecimentos técnicos, tedncos e priticos, na drea do desanho, equiparagdo ao 12"
incumbindo-lhe nomeadamente: executar elou compor magquetas, desenhos, mapas. ano de escolaridade
cartas ou gréficos relativos & area de atividade dos servigos a partr de elementas que the ou 12% ano de
Agsistente séo fomecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executa as escolaridade
Técnico correspondentes artes finais; executar trabalhaos de pormenorizagdo em projetos de

FRTH
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Servigos

Carreira/
Categoria ICargo

Caracterizagiio do paste de trabalho

Form. Académica

Postos de trabalho

Contrato de

Trabalho em Fungdes Piiblicas

T. Indeter

T.R. Cert.

T. Ras. Incert.

g
i
g

Catives
Provisionakg

Provisionaig

m
S

Total

Obs

Divisdo de Servigos Operacionais

Encamegado
Geral Operacional

A
Exerce fung¢des de chefia do pessoal da carreira de asststente operaciona e de
coordenagdo geral de todas as tarefas realizadas pelo pessoal afelo aos setores de
atividade sob sua supervisfio, designadamenie: elabora relatdrios periddicos sobre o
grau de execucho das atividades que s&o da sua responsabilidade em ariculagiio com o
plano de atividades. propde a aquisigao de maquinas e equipamentos necessarios
adequados ao eficiente e eficaz funcionamenlo do respetivo setor, sendo também
responsavel pela sua manutengéo; coordena as propostas dos encarregados
operacionais relativas ao pessoal afeto ao servigo sob sua responsabilidade

Escotaridade
obrigatéria

=1 valslonaJ

n | Ocupados.

=

Encamegado
Operacional

Exerce funglies de coordenacgfio dos assisientes operacionais afetos ao seu setor de
atividade, por cujos resultados € responsave! , realiza tarefas de programacfo,
organizagéo e controlo dos trabalhos a executar pele pessoal sob sua coordenagao,
nomeadamente: responsabiliza-se pela afelacao dos trabalhadores que supervisiona aos
diferentes trabalhos em execugao, coordenande-0s no exercicio das suas atividades,
podendo comunicar efou assegurar a resolugdc de problemas ou anomalias deletadas;
reune-se periodicamente com o seu supenor hierarquico, ao qual da conhecimento do
andamento dos trabalhos e de eventuais imegularidades ou anomalias, planeando com
esle o trabalhp a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o trabaiho;
procede 4 gestao da assiduidade. regista e calendariza os pedidos de férias dos
trabalhadores que coordena, com vista a assegurar o bom funcionamento das atividades
e do servigo; panizipa e descreve acidentes de trabatho, reportando-os ao seu superior
hierdrquico; promove comportamentos seguros para manter o cumprimenio das nomas
e regras institvidas.

Escolandade
obrigatéria

Assistente
Operacional

Auxiliar de Servigos Gerais: Assegura a limpeza e conservagio de instalagdes,
colabora eventuaimente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e
conservagao de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas; realiza tarefas
de armumagdo e distribuigdo; executa outras tarefas simplas, nfo especificadas de carater

manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos; auxilia na

remogdo de lixos e equiparados e na limpeza de ruas e pragas; auxilia na abertura de
valas e rogos & na montagem e desmontagemn de redes prediais e pGblicas, de dgua e
saneamento; auxilia no revestimento e reparagio de pavimentos e no assentamento de
paralelepipidos, cubos ou outros sdiidos de pedra, servindo-se de um martele de passeio
(calceteira)

Escolandade
obrigatdria

10

Assistente
Operacional

Auxiliar de Servigos Gerals (dgua e saneamento): Fungdes de natureza executiva, de
carater manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de apoio elementares,
Indispanséveis ao funcionamento dos orgdos e servigos, podendo comportar esforgo
fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
ulilizagdo, procedendo, quando necessario, 2 manuleng3o e reparagao dos MesMos;

Escolardade
obrigatéria

P b
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Servigo

Carreira/
Categoria /Cargo

Caracterizagho do poste de trabalho

Form. Académica

Postos de trabalho

Contrato de Trahalho em m::muoh Publicas
T. Res. Incert.

T. indeter

T.R. Cert.

~ | Ocupados

Cativos

i
:

|Previsionaig

Previsional$

Ocupados

Total

Obs:

Divisao de Servigos Operacionais

Assistente
Operacional

Pedreiro. Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de
cimento, podendo também fazer o respetive reboco: procede as assentamento de
manithas, lubos e cantarias: executa muros e estruturas simples, com ou sem
amaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples;
sxecuta autros trabalhos similares ou complementares dos descritos: & responsével
pelos equipamentos sob sua guarda e pela cometa utiizagdo, procedendo quando
necessario & manutengdo e reparagao dos mesmos

Escolaridade
obrigatoria

- Provlslonall

Assistente
Operacional

Pintor: Aplica camadas de linta, veriz ou outros produtos afins, principalmente sobre
superficies de estuque, reboco, madeira e metal, para as proteger; verifica a qualidade do
trabalho produzido: cria determinados efeitos ornamentais, quanda necessarno, assenta e
substitui vidros e forra paredes, lambnis e tetos com papel pintado; € responsave! pelos
equipamenlos sob sua guarda e pela correta utilizagao, procedendo, quando necessario,
A manutengdo e reparagdo dos mesmos.

Escolandade
obngatona

Assistente
Cperacional

Obras municipais: Reahza fungdes de natureza execuliva, de carater manual ou
mecénice, enquadradas em diretwas gerais bem definidas & com graus de complexidade
varidvess; executa tarefas de apoio elementares, Indispensdveis ao funcionamento dos
Srgdos e servigos, podendo comportar esforgos fisicos. & respansével por equipamentos
sob sua guarda e pela sua correta utilizagaoe, procedendo quando necessario, &
manutengad e reparagac gos mesmos.

Escolandade
obngatdna

Assistente
Qperacipnal

Coveiro. Procede, nomeadamente, & abertura e atero de sepuliuras e ao depdsito e
levantamento dos restos morlais de cadaveres; maniem o cemitério em boas condigdes
de higiene e salubndade; assegura todas as agdes necessaias ao bom funcionamento

do servigo

Escolaridade
obrigatdna

o}

Assistente
Operacional

Sarralheiro Civil: Constirdl e aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras para edificios.
pontes, calderas, caxiharnas ou outras obras; interpreta desenhos e outras
aspecificagbes técnicas; & responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua
correta ulihzacao, procedendo, quando necessario 4 manutengao e reparagéio dos
mesmos

Escolaridade
obrigatéria

R TR
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Carreiral
Categoria /Cargo

Caracterizaglic do posto de trabalho

Form. Académica

Postos de trabalho

T. indeter

T.R. Cart.

Contrato de Trabalho em Fungbes Pabllcas

T. Res. Incert,

Cativos

Previsionalg

i

:
i
g

Previsionals

Totsl

Divisao de Servigas Operacionals

Assistente
QOperacional

Carpintelro:Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro. castanho, tols e cambala, através
dos moldes que lhe sfo apresentados; analisa o desenho que lhe é fomecido ou procede
sla proprio a0 esbogo do mesmo, risca a madeira de acordo com as medidas: serra e
topia as pegas desengrossando-as; lixa e cols malerial, ajustando as pegas numa
prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas cbras. tais como portas, rodapés, janelas
caixilhos, escadas, divisirias em madeira, armagdas de talhados e lambiis; procede &
trasformages das pegas a partir de uma estrutura velha para uma nova e repara-ss,; é
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela cometa utilizagao, procedendo,

quando necessario & manutengdo e reparagao dos mesmos.

Escolaridade
obrigaténa

w ] Previs|

— | Ocupados

Assistente
Operacional

Eletricista: Instala, conserva e repara circuitos & aparelhagem elétrica; guia
frequantemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou outras especificagdes
técmicas, que interpreta; cumpre com as disposigdes legais relativas as instalagoes de
que trata; localiza € determina as deficiéncias de Instalagio ou de funcionamento.
utilizando, se for o caso disso, aparethos de detegéo a de medida; & responsavel pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela cometa wtilizagdo, procedendo, quando
necessario, 4 manutengao e reparagio dos mesmos

Escolaridade
obngatdria

Assistente
Operaciona

Cantoneiro de Vias Municipals: Vigia, conserva e limpa um determinado trpgo da
estrada, comunicando aluimenlos de via; executando pequenas reparagdes e
desimpedindo acessos: limpa valetas; compde bermas e desobstrui aquedutos, de modo
a manter em boas condigBes o escoamento das aguas pluviais. compde pavimentos,
efetuando reparagdes de calkcetamento, apiloamento de pedra mole ou derrame de
massas betuminosas; executa cortes em drvores existentes nas bermas da estrada; &
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utiizag&o, procedendo,
quando necessario 4 manutengao dos mesmos.

Escolaridade
obrigatdria

Assistente
Operacional

Calceteire: Reveste e repara pavimendos, justapondo e assentando paralelepipedos,
aubos ou outros sdlidos de pedra, tais como calgada & portuguesa, granito, basalto,
cimento & ou pedra calcdria, servindo-se de um martelo de passeio {calceteira); &
responsavel pelos equipamenios sob sua guarda e pela correta utilizagdo, procadendo,
quando necessario, & manutengdo e reparagdo dos mesmos.

Escolaridade
obrigatéria

Assistente
Operacional

Lubrificador: Procede a lubvificagdo por pressdo e ou gravidade dos pontos de
méaquinas ou equipamentos onde haja atrilos, utilizando ferramenlas apropriadas, Sleos e
massas lubrificantes com vista A conservagao € normal funcionamento; estuda de
acordo com esquemas ou instrugdes recabidas, o processamento do trabalho a executar;

prepara o material e ferramentas a utilizar;

Escolaridade
obrigatdria

CAMARA MUNICIPAL DE MOURA
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Posios de trabaiho
Contrate de Trabalho am Fu
Carreiral T.R. Cert.
8l ategoria JCargo Caracterizagdo do posto da trabalho Form. Académica I.m X .m 3 < Obs:
B8 (28| 5
L] ] 2
8 s |S1 |38
a m [-% L= Q.
Mecanico: Deteta avarias mecanicas: repara. afina, monta e desmonta os 6rgaos de Escolaridade 1 2 1]
viaturas kgerras ¢ pesadas a gasolina ou a diesel, bem como oulros equipamentos obrigatéria
X motorizados ou ndo; executa oulros trabalhos de mecdnica geral, afina, ensaia e conduz
Assistente em experiéneis as viaturas reparadas; faz a manoteng3o a o controlo de maquinas e
Operaciona motores, & responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela corela utilizagao,
procedendo. quando necessdno, & munutengao e reparagao dos mesmos,
Canalizador: Executa canalizagoes em edificios, insta'agées industriais & outros locais Escolaridade L]
destinados ao transporte de dgua ou esgotos; cora e rosca tubos e solda tubos de obrigaténa
chumbo, plastico, femmo, fibrocmenta e materiais afins; executa redes de distribuigdo de
Assistente &gua e respetvos ramais de ligagdo, assentando wbagens e acessdnos necessédnos:
Operacional executa o,.._._,ou trabalhos similares ou noau_mz._mamam ._.._om m.mmnaom & responsavel o}
"]
= pelos equipamentos sob sua guarda e pela cometa utilizag3o, procedendo, quando
m necassanio 4 manutengao e reparagae dos mesmos.
o
2
M Tratorista: Opera com tratores e respetivas alfams, dumpers ou equipamentos similares. Escolaridade 1]
o Conduz outras vaturas ligeiras ou maquinas necessanas aos lralamenos de limpeza e obngaibria e ofs}
w recolha de residuos com origem nos espagos verdes municipais. Executa a limpeza de | titulo(s) de condugio
w i fossas, transporte e descarga dos residucs recothidos em local apropnado. Zela peta exigidols) para o
M >mw.m,m._=m conservagdo & limpeza da viatura distribulda, efeluando diarlamente as verificagdes exercicio da al
s Operaciona’ narmais do seu estado para garantir a sua operacionalidade. profissdo, conforme kL
a legislaglo em vigor
Condutor de Maquinas Pasados ¢ Veiculos Especiais: Conduz maquinas pesadas e Escolaridade 0
oulros veiculos pesados especiais, tendo em atengdo a devida acomodagiio e seguranga |  obrigatdria e o{s}
da carga transportada, manobra também sistemas hidraulizos, elétricos, mecanismos e | titulo(s) de condugao
equipamentos complementares de trabalho do velculo/maquina; & responsdvel por axigido(s) para o
Assistente garantir a adequada utlizagao, abastecimento, conservagao, impeza e parquearnento do exercicio da
Operacional veiculo/maquina, procede a verificagies didrias das condigdes de uthzagdo e profissdo, conforme
funcionamento do veicule/méaquina. sendo responsave! pelo reporte e esclarecimento de | legislagac em vigor
anomalias detetadas e ocorréncias no decurso do servigo que Ihe foi atribuido;
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Postas de trabalho
Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas
T. Indeter T.R. Cert. |T.Res. Incert.

g 3
1081
K

Carreira/

Categoria /Cargo Total Obs:

1Servigos Caracterizago do posto de trabalho Form. Acaddmica

Previsionais

w IPrevlslonaJ
of Ocupados
Cativos
Previsionais

Motorista de Pesados: Conduz veiculos pesados destinados ao transporie de Escolaridade
mercadorias, tendo em atengdo a devida acomodagao e seguranga da carga obrigatéria e o(s)
transporiada; manobra também sistemas hidraulicos , elétricos, mecanismos e titulo(s) de condugao
equipamentos complementares de trabalho do veiculo; & responsavel por garantir a exigido(s) para o
Assistente adequada utilizagdo, abastecimenio, conservagdo, limpeza e parqueamento do veiculo; exercicio da
Operacional procede a verificagbes didrias das condiges de utilizagio e funcionamento do veiculo, | profissao, conforme
sendo responsave! pelo reporie e esclarecimento de anomalias detetadas e ocorréncias | legislagdo em vigor
na decursa do serviga que the foi atrdbulde; colabora quando necessario nas cperagdes
de carga e descarga.

Operador de Estagao Elevatéria,Tratamento ou Depuradoras: Efetua a vistoria dos [0} 1 1] 1
equipamentos de bombagem. procedendo & sua manutengdo; efetua a contagem digria
de dgua bombada; procede a limpeza dos filtros de acordo com as normas técnicas
aconselhadas; efetua a contagem do consumo de energia elétrica, elaborando o
respetive mapa; efetua andlises periédicas da agua; verifica o grau de cloragem e outros .
Assistente aspetos fisico-quimicos da mesma; verifica o bom funcionamento do equipamento Escolaridade
Operacional sletromecanico; inspeciona o estado das grelhas de entrada de dgua residual; verifica o obrigatéria
grau de acidez das lamas . procedende sempre que necessario as comegdes que as
normas técnicas aconselham.

Asfaltador: Recobre e conseria superficies, tais como leitos de estradas.pavimentos de 1] i 1] 1
pontes, nelas espalhando asfaito liquido ou masas betuminosas, mediante pulverizados
ow uma pd; examina se o piso, depois de empedrado e cilindrado. foi submetido &

i adequada lavagem com agulheta; aquece em caldeiras apropriadas os biddes de d
Assistenta betuminase com um maganco ou com lenha, verificando no term+ometro a temperatua EScolancade
Operacional adequada; procede a uma rega de colagem com esle liquido, servindo-se de uma obrigatdria
manguera dotada de pulvenzador; espalha e ahsa as massas beluminosas até
determinados pontos de refer@ncia, utiizando uma pa e um rodo,

o}

Divisdo de Senngos Operacionais

Marteleiro: Executa, nomeadamente furos em massas rochosas destinados a serem
carregados com explosives ou a serem guilhados, utilizando um equipamento
pneumatico ou elétrico de perfuragdo apropriado em frentes de desmonte, chaminés ou
Agssistente pogos: transporia para o local de trabalho o equipamento e acessorios (martelo Escolaridade
Operacional pneumatico, barenas, pema telescépica ou muleta, mangeiras de ar comprimido e de obrigatdria
agua. chaves, elc); verifica se a zona de laboragéo oferece as condigbes de seguranga
exigidas: pde a maquina em posicio e monta a barrena na raspetiva cabega; liga as
condutas (tubos) de dgua e da fonte de energia para alimentagéo do sistema.

Escolaridade 0 1 o 1

Assistente Limpa Coletores: Executa trabalhos de desobstrugao e impeza de coletores, de obrigaténia

Operacicnal sargelas e seus ramais e de limpeza de fossas o)
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Sarvigos

Categoria ICargo

Carrairal

Caracterizagio do poato da trabalho

Postos de trabalho

Form. Académica

T. Incleter

Gontrate de Trabalho em FungSes Piblicas

T.R. Cert.

T. Res. Incart.

- valslonall

= Ocu

Cativos
Previsionaid

|Previsionaig

8
£
3

Total

Obs:

Divisao de
Servigos
Operacioiais

Assistente
Operacional

Fiel de Mercados e Feiras: Recebe, aruma. entrega e controka os bens de equipamento
afetos aos mercados e feiras, observando o cumprimento das fungdes atribuidas pelos
regulamentos dos mercados e feiras

Escolaridade
obrigatbria

o

Chefe de Divisdo

Além do dominio das competéncias técnicas especificas da sua area de intervengao,
previstas no regulamenta da organizagdo dos servigos municipais, exerce
nomeadamente, com rigor e eficiéncia a gestao dos recursos humanos, patrimoniais e
tecnoldgicos afetos a sua unidade organica, otimizando os meios e adotando medidas
que permitam simplificar e acelerar procedimentos; assegura a qualidade técnica do
trabatho produzida na sua unidade orgénica € garante o cumprimento dos prazos
adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conla a satisfagdo do interesse dos
destinatarios; efetua o acompanhamento profissional no local de trabatho: divulga junto
dos trabalhadores os documentos inlernos € as normas e procedimentos a adotar pelo
servigo: procede de forma objetiva A avaiagdo do desempenho dos trabalhadores da sua
uredade organica & identifica as necessdades de formagéo especifica desses
trabalhadores. executa a gestao de toda a diviséo.

Licenciatura

Técnico Superior

Engenharia do Ambiente:Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que
com enguadramanto superior qualificado. fungdes consullivas, de estudo, planeamento,
programagdo, avaliagao e de aplicagao de mélodes e processos de natureza técnica ou
cientifica inerentes a respetiva area de especializagdo & formagao académica, que visam
fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser detentor da qualidade de membro
efetivo da ordem profissional lagalmante aprovada, pode executar as tarefas e exercer as
fungdes que sejam permitidas pela nomnativo estatuténo e/ou ético em vigor na mesma

Licencratura em
Engenhana do
Ambiente & inscrigio
como membro efetivo
na respetiva Ordemn
Profissional

Diwvisdo do Ambiente e Sustentabhasdade

Encarregado
Operacional

Exerce fungdes de coordenagdo dos assistentes operacionais afetos ao seu setor de
atenidade. por cujos resultades & responsavel |, realiza tarefas de programagao,
organizagio e controlo dos trabalhos a execular pelo passoal sob sua coordenacao,
nomeadamente: responsabiliza-se pela afetaga@o dos trabalbadores gue supervisiona aos
diferentes trabalhos em execugao, coordenando-os no exercicio das suas alividades,
padendo comunicar efou assegurar a resolugao de problemas ou anomalias detetadas;
re(ine-se pericdicamente com o seu superior hierdrquico, ao qual da conhecimento do
andamento dos trabalhos e de eventuais imegularidades ou anomalias, planeando com
este o trabalho a efetuar e recebendo deste diretrizes que devem orientar o trabalho;
procede a gestdo da assiduidade. regista e calendariza os pedides de férias dos
trabalhadores que coordena. com vista a assegurar 0 bom funcionamento das atvidades
e do servigo; partic/pa e descreve acidentes de trabalho, reportando-os ao seu superior
hierarquico; promove comportamenios seguros para manter o cumpnmento das normas
e regras instituidas.

Escolaridade
cbrigaténa

P e )
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Servigos

Carreiral
Categoria /Cargo

CaracterizagSo do posto de trabalho

Form. Académica

Postos de trabalho

Contrato de Trabalho em Fungbes Pablicas

T. indeter

T.R. Cort.

T. Res. Incert.

Previslonaig

i
s

Total

Obs:

Assistente
Operacional

—
Florestas:Exerce fungdes de sivicultura preventiva. na vertente da gestdo de combustivel
florestal. com recurso a t&cnicas manuais, motomanuais, mecanicas cu fogo controlado, entre
outras; manutengdo e protecdo de povoamentos florestals, no &mbito da gestao florestal e do
controlo de agentes bidticos nocivos: sitvicutura de cardter geral, \nslalagao, manutengéo e
beneficiagio de infraestruturas de defesa da floresta e de apolo & gest3o rural; sensibizagao das
populagdes para as normas de conduta em matéria de protegao florestal e ambiental
nameadamente do uso do fogo. gestao floresta’ e da filossanidade, vighancia, primera
servengdo e apeio ao combate a incéndios rurais; apolo 8 operagbes de rescalgdo e wigidncia
ativa pés-rescaldo, no Ambite da protegiio tivil, sendo ainda um agente de protegao civil , com
missbes de Intervengdio de protegdo ciwl previstas em diretivas operacionais especificas da
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegéio Civil |ANEPC); agdes de estabizagdo de
emergéncia gue minmizem os danos resultantes de processo de erosdo, desobstiuga de rede
vidria e linhas de agua que reduzem o impacto da perda de solo, promovendo a recuperagao da
potencial produtiva

Escolaridade
obrigatériae a
formagao a que se
referemosn® 2, 3e
ddoart"4 do DL,
812017, 911, na
reda¢do atual

- valslonall

W
é
3

=] CGCativos
=] Previsionaig

w

10

Assistente
Operacional

Cantoneiro de Limpeza: Executa fungdes de carater manual relacionadas com a
varedura {manual ou mecénica), lavagem € limpeza de vias piblicas, pavimentas ,
sargetas e sumidouros, bermas, valetas |, linhas de agua e extirpagio de ervas. Procede
a recolha de residuos contidos em papeleiras e outros recipientes de idéntica finalidade.
Remove cartazes ou oulra publicidade indevidamente colocada no mobilidrio urbano.
Executa outros servigos de carater operalivo ndo especificado utilizando os materiais
necessarics. cabendo-he a responsabilidade dos mesmos sob a sua guarda,

Escolaridade
obrigatdria

29

35

o)

Dwisdo de Ambiente e Sustentabilidade

Assistente
Operacional

Jardineiro. Cultva flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jarding
piblicos, sendo responsavel por todas as operagdes inerentes a0 normal desenvolvimento das
culluras ¢ & sua manulenglo e conservagdo, procede & limpeza e conservagao dos arruamentos e
canteiros, quando existem viveiros de plantas, procede 4 cultura de sementes, bolbos, porta
enxertos, arbustos. drvores & flores, 20 arGure ou em eslufa para propagacao, preparando os
viveiros, cravando-os e compondo-o$ adequadamente; procede igalamente & sementeira,
plantag&o, iransplantacao, enxarlia, rega, protecaoconira intempéries e tratamentos
fotissanitarios, podendo eventualmente realizar ensaios para cnar novas variedades de plantas
opera com diversos instrumentos necessérios 4 realizagao das tarefas inerentes a fungao de
jardinagem, que podem ser manuais ou mecanicas, é responsavel pela impeza, afinagdo @
lubrficagio do equipamento mecdnico; procede a pequenas reparagoes, providenciando em
casode avaras maiores o arranjo do malerial; & responsdvel pelos equipamentos sob sua guarda
e pela correta utiizagao, procedendo, quando necessano, 4 manutengao e reparacio dos
mesmos

Escolaridade
obrigatdria
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Postos de trabalho
Contrato de Trabalho em Fungdes Pdblicas
Carreiral T. Indeter T.R.Cert. |T.Res. Incort.
ServIgos) - s egoria ICargo Caracterizagdo do posto de trabatho Form. Académica lm .m. — = Total Chs:
B AERERE
AR NEIEAR LN
Q. m c -9 w [N m
Condutor de Maquinas Pasados e Veiculos Especiais: Conduz maquinas pesadas e Escolandade 0 2 0 2
outros veiculos pesados especiars, tendo em ateng3o a devida acomodagao e seguranga | obrigatéria e ofs)
da carga transportada: mancbra também sistemas hidrdulicos, elétricos. mecanismos e | fituln{s) de condugao
equipamentos complementares de trabalho do veiculo/maquina; & responsavel por exigido(s) para o
Assistente garantir a adequada utilizag&o, abastecimento, conservagdo, limpeza e parqueamento do exercicio da
k Operacional veiculo/maquina: procede a verifica¢des dianas das condigGes de ulilizagao e profissao, conforme
y funcionamento do veiculo/maquina, sendo responsave! pelo reporte e esclarecimento de | legislagao em vigor
< anomalias detetadas e ocorréncias no decurso do servico que lhe foi atribuido;
(2]
@
Motorista de Pesados: Conduz veiculos pesados destinados ao transporte de Escolaridade v} 3 o 3
mercadorias, tendo em atengdo a devida acomodagao e seguranga da carga obrigatdria & o(s)
4 transportada; manobra lambém sistemas hidraulicos . elétncos, mecanismos e titulo{s) de condugdo
® equipamentos complementares de trabalho do veiculo; é responsdvel por garantir a exigido(s) para o
b . adequada utilizagao, abastecimento, conservagdo, limpeza e parqueamenio do veiculo exercicio da
g Assistente procede a vedficagdes dérias das condiges de utilizagdo e funcionamento do veiculo, | profissdo, conforme
2 Operacional | sond6 responsavel pelo reporte e estlarecimento de anomalias detetadas e ocoméncias | legislagdo em vigor
no decurso do senvigo que Ihe fol atribuido; cotabora guande necessarnc nas operagies
de carga e descarga
Taksl 116 424 7 [i] 15 13 2
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2 Carraira Caracterizagdo do posto de trabalho Habilitagdes N.* de postos Observagdes
& ocupados
n
8 _m_iso__uc_._namm consubvas, de astudo, paneamanito. programagao. avallagao e aplicagio &)
-] de métodos e processos de natureza técnica @ pu cientifica, que fundamentam e preparam
=
3 2 a decisdo. Elaboragdo, autonomamenle cu em grupo, de pareceres e projetos. cam
g2 diversos graus de complexidade, @ execucdo de oulras alividades de apoio geral ou
«m m Técnico Suparior espaciaizado nas dreas de atuagdo comuns. instrumentais e gperativas dos drgdos @ Licenciatura em
£ e servigos. recother. tratar e difundir legislagaa jurisprudéncia e doutrina necessara ao Dirento
48 funconamento dos sarvigos, executar as demais fungdes previstas no regulamantc de
m d organizagio dos 58Mv.os municipais
E
=)
w Engenharia do Amblente:Exarce, com responsabiidade e avtonomia téenica . ainda que 1 dj
8 com enquadramento supenor qualificado, fungdes consultivas, de estudo, planeamenio Licenciatura am
w programagdo. avalia¢io e de aplicagdo de métodos e processaos de natureza técnica ou Engenharia do
g i cientifica inerentes a raspeliva drea de especializagio e formagao académica, que visam | 4 opthe’e ne e G0
g | Técnico Supenior |fundamentar e preparar a decisaa; em virtude de ser detentor da qualidade de membro | came mermbro sfativo
4 efetivo da ordem profissional legalmeante aprovada, pode executar as tarefas e exercer as na respetiva Ordem
] fungdes que sejam parmitidas pelo normative estatuldrio efou ético em vigor na mesma. Profissional
z
] Engenharta Florestal:Funghes consuilivas de estude. planeamento. programagio, 1 di
..m avaliagdo a aplicagao de métodos e processos de nalureza téenica e ou cientifica que
- fundamentam ou preparem a decisdo; Elaborar e atualizar o Plano Municipal de Defesa da
m Floresta cartra Incéndios & 6 Plano Operacional Municipal a apresentar 3 Comissdo
= Municipal de Defesa da Floresta,Promover o cumprimento do estabelecide no Sistema Licanciatura em
@ Nacional de Defesa da Fioresta conlra Incéndios. relativamente s competéncias a Engenharia Florestal ®
H Téerico Supsrior atribudas aos municipios. em estreila articuagao com o service de Protegao Civil inseriio come
B MunicipaElaborar candidaluras aos apoios nacionais no Ambito da defesa da floresta membro efetivo na
.m contra incéndios e acompanhar os financiamentos nacionais @ comunildrios nesta matéria; Ordem Profissionat
< Dinamizar agdes de sensibiizagio e informagdo da populagdo sobre medidas de
3 prevencao ¢ combate aos incéndios florestais; Emitir aprecer sobre a realizagio de
.m queimadas e proceder ao seu icenciamenio
&
= Administrative:Fungdes de natureza executiva, de apicagdo de métodos e processos, 12" ano de 1 dl
m. m. 3 Assistante com base em diretivas bem definidas e instrugbes geraia. de grau médio de complexidade, | escolardade ou curso
EB0 Técnico nas areas de atuag2o comuns a instrumanta’s nos varios dominios de atuagao dos drgdos equiparado
=0 @ SBIVIGDS MuNCIpais.
° Agua e Saneamento:Exerce com base em direlivas bem definidas e Instrugbas gerals, 1 LE
2 m fungbes de natureza executiva e de aplcagdo de métodos e processos, nas areas do
Eg |awagao comuns e instrumentais e nos varios dominics de atuagdo dos 6rgdos & servigos -
E£| Assislente |requerendo conhecimenlos técnicos, ledricos @ prélicas. incumbindo-he nomeadamente o 12.% ano de
3 m Téenico atendimento a0 publico no dominio da cobranga de taxas relacionadas com a prestagdo de | 2Setandade ou curso
§3 servigus municipais (p.e. Grio, o dos e feiras, gua o saneamento) equiparado
i
Legenda:
aj Titulas do pasta de trabalho cative, exarce em comissdo de servigo. o cargo de adjunto do Presidente da Camara
b} Titular do posto de trabalho calivo. exerce am comissdo de servigo o cargo de Chele da Divisdo
&} Um posto de trabalho em mobiidade na categoria.
d} Pesto de frabatho preench do em cedéncia de interesse publico
) Descantralizagdo de competéncias -Agrupamento de Escolas de Moura
n} Descentraiizagdo de competéncias - Agrup de Escolas de Amareleja
o} Trabalhadores beneficidrios de suplemento de penosidade e insalubridade de nivel alto
Municipio de Moura,04 de dezembro 2025
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