Camara Municipal de Moura

PROPOSTA N° 14184 /IDGARH/2025

Considerando:

1 - Que o Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho na
Administragdo Publica (SIADAP), aprovado pela Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
na sua redacgao atual, articula-se com o sistema de planeamento de cada entidade e com
as suas especificidades proprias, constituindo um instrumento de acompanhamento e
avaliacao do cumprimento dos objetivos estratégicos plurianuais determinados pelo érgao
executivo e dos objetivos anuais e planos de atividades.

2 — Que o SIADAP foi adaptado a administracdo autarquica pelo Decreto
Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro

3 — Que nos termos do artigo 5.° do dito Decreto-Regulamentar, o SIADAP integra-
se no ciclo anual de gestdo dos municipios, que tem como uma das fases a fixagdo dos
objetivos de cada unidade orgénica para o ano seguinte, tendo em conta as suas
competéncias organicas, os objetivos estratégicos plurianuais determinados pelo 6rgao
executivo, os compromissos assumidos na carta de missdo pelo dirigente superior,
quando exista, os resultados da avaliacdo do desempenho e as disponibilidades
orcamentais

4 - Que para uma plena implementagcdo do SIADAP os objetivos estratégicos do
municipio devem estar definidos, por forma a serem operacionalizados e desenvolvidos
em cascata nos diferentes subsistemas:

a) SIADAP 1 - subsistema de avaliagao do desempenho das unidades organicas;
b) SIADAP 2 subsistema de avaliagdo do desempenho dos dirigentes;
c) SIADAP 3 - subsistema de avaliagao do desempenho dos trabalhadores.

5 - Que os objetivos estratégicos plurianuais se encontram definidos nos
documentos previsionais do municipio (Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano), para o
ano de 2026;

6 - Determino no exercicio da competéncia que me é conferida pela alinea a) do n.° 1
do artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, conjugado com os artigos 60.° e 62.°

da Lei n.° 66-B/2007, que os objetivos estratégicos a ter em conta na aplicagdo do
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SIADAP para o ano de 2026, sejam os seguintes:

RS LY

Reforcar a identidade do municipio e da marca territorial “Moura Terra Mae do
Azeite do Alentejo”;

Reforcar a cooperagdo com as Freguesias e a sociedade civil;

Reforcar a competitividade econdmica do concelho, criando condi¢gdes para
captacao de investimento externo e fomento do empreendedorismo local;
Promover a sustentabilidade do territério, do ambiente e da qualidade de vida;
Dinamizar o setor do turismo, dos servigos e dos produtos locais, promovendo a
empregabilidade;

Promover uma politica coerente e sustentavel de ordenamento do territério e de
qualificacéo do tecido urbano;

Promover a coesao territorial e a inclusdo social, reforcando as politicas de
proximidade;

Reforgar a modernizagao, a capacitagdao e a comunicacao institucional dos servigos
municipais;

Proteger o ambiente e preservar os recursos naturais;

Valorizar e requalificar os recursos patrimoniais e culturais;

Aprofundar e apoiar o Movimento Associativo Local de natureza cultural,
desportiva, recreativa e social,

Investir na Educacao, reforcando a articulagdo entre os varios responsaveis da
comunidade escolar, com vista ao fomento do sucesso escolar;

Promover a redug¢ao da despesa corrente e aumentar a receita corrente;

Gerir e capacitar a forca de trabalho da Camara Municipal de Moura, para a
eficiéncia, eficacia, qualidade e orientacao para os resultados;

Estimular um modelo de gestao de recursos humanos transparente, participativo e
colaborativo;

Assegurar o desenvolvimento e a valorizagao dos trabalhadores, quer no referente
a formacgao, quer quanto a conciliacdo da vida profissional com a vida familiar e
pessoal

Mais determino, em coeréncia com a Visdo, Missdo e os Objetivos Gerais,
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plasmados no Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais, em vigor, e com 0s
presentes objetivos estratégicos, que os dirigentes das Unidades Orgéanicas procedam a
apresentacgao das propostas de objetivos para o ano de 2026, tendo em consideragéo:

e A execucgao dos programas, projetos e atividades municipais definidos nas Grandes
Opcgdes do Plano Plurianual de Investimentos e Atividades Mais Relevantes, bem
como, outros que pela sua oportunidade e relevancia se identificam com os
objetivos estratégicos;

e A realizagdo de uma gestéo eficaz e equilibrada dos recursos humanos, fisicos e
financeiros, orientada para ganhos de eficiéncia e de eficacia, otimizagdo dos
recursos existentes e redugao de custos;

¢ A melhoria da qualidade dos servigos prestados, através da agilizagao e
simplificacdo de processos e de procedimentos administrativos, bem como da
utilizagao otimizada das tecnologias de informag¢ao e comunicacao.

Assim, devem os dirigentes das Unidades Orgéanicas propor, nos termos das
disposi¢gdes combinadas do artigo 10.° da Lei n.° 66-B/2007, com o artigo 8.° do Decreto
Regulamentar n.° 18/2009, fixar no minimo, um objetivo por paradmetro de avaliagcdo
(eficacia, eficiéncia e qualidade) e um maximo de cinco objetivos na globalidade.

A proposta de objetivos operacionais para as Unidades Organicas deve ser
entregue até ao termo do més de dezembro, mediante o preenchimento de ficha prépria

utilizada para o efeito, disponivel na pagina dos recursos humanos do municipio.

O Presidente da Camara Municipal

ALVARO JOSE 58t snecivano
PATO AZEDO Date: 2025.12.12 16:14:34
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