Quadro de Avaliagfio e Responsabifizagsio

SIADAP 1. Objetivos da Unidade Orgéanica

Céamara Municipal de Moura

{ arts. §° 8° e 9° do Decreto Regulamentar n® 18/2009 de 4-9)

Unidade Organica: 65 - Divisdo Cultura Patriménio e Desporto Ano de 2025
Moo instrumentos de Relagao com
Objetivos Operacionais Indicadores Fontes de verificagio acompanhamento e Pond. | documentos
! s - operacionakzacdo monitorizago de gestdo
Eficacia 60,0 %
Objetivo n,*2 40,0 %
Cumpre a execugdo das atividades e venlos Ind.3 - Percentagem de Confere em relatério e execugdo | Ind.3 - Percentagem de
planeados para 2025 atividades realizadas (verificado |orgamental alividades realizadas
em relatdrio e execugao (verificado em relatorio e
orgamental) execuclo orgamental): Cumpre
se maior ou igual que 75,0%,;
Supera se maior ou igual que
76,0%
Objativo n.° 3 200 %
Colaboerar na promogao e realizag&o de Ind.4 - N.° de Inicialivas Eventos solicitados Ind.4 - N.° de Iniciativas
iniciativas desportivas e culturais que sejam apoiadas pelo Pelouro apoiadas pelo Pelouro: Cumpre
consideradas relevantes para o Concetho de se maior cu igual que 60,0%;
Moura, em estreita ligagdo com 0 movimento Supera se maior ou igual que
associativo 75,0%
Qualidade 40,0 %
Objetivo n.* 1 40,0 %
Avaliar a satisfacfio dos municipes quanto acs | Ind.2 - Média dos resultados da |Resultados dos Inquéritos de Ind.2 - Média dos resultades da
eventos culturais e desportivos realizados em | avaliago de satisfagho Satisfagio avaliago de satisfaco:
2025 Cumpre se maiar ou igual que
2.5; Supera se maior ou igual
que 3,5

O Dirigente maximo da unidade organica f._c (SRR S e - Y

O membro do Executivo responsével
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