Camara Municipal de Moura

Divisdo de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos
Secgédo de Recursos Humanos

Informagao

Assunto: “Procedimento concursal comum, para provimento de 10 postos de trabalho de

Assistente Operacional (Gestdo de Refei¢des). Entrevista Profissional de Selegéo”.

Considerando que o procedimento concursal para provimento de 10 postos de
trabalho de Assistente Operacional (Gestdo de Refeigdes), foi aberto por Aviso (extrato) n.°
19178/2021, publicado na 2.2 série, n.° 197 do Diario da Republica em 11 de outubro de
2021 e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o cédigo de oferta n.° OE202110/0167,

Considerando que o jari em reunido realizada no dia 11/04/2022, decidiu admitir ao
procedimento supramencionado, cento e dezoito candidatos, por reunirem os requisitos
previstos no aviso de abertura;

Considerando o numero elevado de candidatos, face ao niumero de postos de
trabalho a preencher, o juri ao abrigo do estabelecido no n.° 3 do artigo 7.° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30/4, na redacdo dada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11/1, propde que o
segundo método de avaliagdo (Entrevista Profissional de Selegéo), seja aplicado a

sessenta candidatos e sendo necessario, que seja aplicado aos restantes.

Em, 17 de maio de 2022
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