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DESPACHO Nº 2985/DGARH/2021   
 

Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados 
 

Considerando: 
 
1 – A obrigatoriedade de elaboração do mapa anual global consolidado de 

recrutamentos autorizados, de acordo com o estabelecido no n.º 6 do artigo 30.º da Lei 

Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), publicada em anexo à Lei n.º 35/2014, 

de 20/6, na versão consolidada; 

2 – A aprovação do mapa de pessoal para 2021, por deliberação da Câmara 

Municipal datada de 24/11/2020, e por deliberação da Assembleia Municipal datada de 

27/11/2020; 

3 – O exercício da competência prevista na alínea a) do n.º 2 do artigo 35.º da Lei 

n.º 75/2013, de 12/9, na redação atual, que me foi delegada por despacho de 20/02/2018, 

do Presidente da Câmara Municipal, a qual confere a decisão sobre todos os assuntos 

relacionados com a gestão e direção dos recursos humanos afetos aos serviços 

municipais. 

Determino a aprovação do mapa anual global consolidado de recrutamentos 

autorizados para o Município de Moura, em 2021, conforme o documento anexo ao 

presente despacho, do qual faz parte integrante. 

Mais determino que o presente despacho seja publicado na página eletrónica do 

Município de Moura, e por extrato, no Diário da República, bem como a sua referência na 

abertura dos procedimentos concursais, conforme previsto no n.º 6 do artigo 30.º da 

LTFP. 

 

Município de Moura, 26 de abril de 2021 

 

O Vereador dos Recursos Humanos, 
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Mapa Anual Consolidado de Recrutamentos para o ano de 2021 

 Modalidade de vinculação 

Unidade 

Orgânica 

Carreira/Categoria CTFP tempo 

indeterminado 

CTFP a 

termo certo 

DGFP Assistente Técnico (Armazém) 1 0 

DGFP Assistente Operacional (Armazém 2 0 

ST (DGFP) Assistente Técnico (Tesouraria) 1 0 

DOSU Assistente Técnico (Administrativa) 1 0 

DOSU Assistente Operacional (Serviços Gerais - Calcetagem de 

Arruamentos 

3 0 

DOSU Assistente Operacional (Águas e Saneamento) 1 0 

DOSU Assistente Operacional (Vias Municipais) 2 0 

DOSU Assistente Operacional (Higiene e Limpeza) 3 0 

DOSU Assistente Operacional (Higiene e Limpeza) 0 6 

DOSU Assistente Operacional (Carpintaria) 1 0 

DOSU Assistente Operacional (Cemitério) 1 0 

DOSU Assistente Operacional (Eletricidade) 1 0 

DOSU Assistente Operacional (Jardinagem) 2 0 

DOSU Assistente Operacional (Condução de Pesados) 1 0 

DOSU Assistente Operacional (Serviços Gerais – Construção 

Civil) 

3 0 

DOSU Assistente Operacional (Serralharia Civil) 1 0 

DOSU Assistente Operacional (Apoio) 1 0 

DPGUIT Técnico Superior (Urbanismo e Ordenamento do 

Território) 

2 0 

DPGUIT Assistente Técnico (Turismo) 1 0 

DPGUIT Assistente Operacional (Vigilância de parques, jardins e 

instalações) 

1 0 

DPGUIT Fiscal/Fiscalização 1 0 

DEHDS Técnico Superior (Educação) 1 0 

DEHDS Assistente Técnico (Administrativa) 1 0 

DEHDS Assistente Operacional (Educação) 4 0 

DEHDS Assistente Operacional (Gestão de Refeições) 0 10 

DCPD Assistente Técnico (Administrativa) 1 0 

DCPD Assistente Operacional (Serviços Gerais) 2 0 

DGARH Técnico Superior (Gestão Administrativa e Recursos 1 0 
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Humanos) 

SA 

(DGARH) 

Assistente Técnico (Administrativa) 1 0 

SA 

(DGARH) 

Assistente Técnico (Receção/Atendimento) 1 0 

NAAM Assistente Técnico (Administrativa) 1 0 

SMPCSF Assistente Operacional (Gestão Florestal) 0 1 

DGFP – Divisão de Gestão Financeira e Património; 

ST – Secção de Tesouraria; 

DOSU – Divisão de Obras e Serviços Urbanos; 

DPGUIT – Divisão de Planeamento, Gestão Urbanística, Investimento e Turismo; 

DEHDS – Divisão de Educação, Habitação e Desenvolvimento Social; 

DCPD – Divisão de Cultura, Património e Desporto; 

DGARH – Divisão de Gestão Administrativa e Recursos Humanos; 

NAAM – Núcleo de Apoio Municipal à Assembleia Municipal; 

SMPCSF – Serviço Municipal de Proteção Civil e Segurança e Florestas. 
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