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NORMAS DE FUNCIONAMENTO E ACESSO AO
CENTRO DE ACOLHIMENTO A MICROEMPRESAS DE MOURA

L ' ; %
(Objeto) m
O presente documento estabelece as normas de funcionamento e acesso ao Centro/de Acolhimento
a Microempresas de Moura, adiante designado por CAMM.
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(Caracterizagdo e funcionalidade do espago)

1. O CAMM é uma infraestrutura de acolhimento e incubagdo de empresas, gerido pela Logica —
Sociedade Gestora do Parque Tecnolégico de Moura, E. M. S. A,, adiante designada por Légica,
EMSA.

2. No CAMM existe uma equipa técnica para acompanhamento e apoio nas areas relacionadas com
o acolhimento e incubagdo de empresas. Esta equipa assegura ainda os servigos providenciados
pelo CAMM, bem como o seu funcionamento corrente.

3. O CAMM é constituido pelos seguintes espacos (plantas no Anexo 1):
— 5 Gabinetes;
— 6 Espagos de Oficinas;
— Copa/Cafetaria;

4. Os servigos prestados pelo CAMM incluem:
— Utilizagdo de morada de instalagGes do CAMM para efeitos de sede social;
— Servico de limpeza de dreas comuns;
— Apoio ao desenvolvimento de projetos de investimento, modernizagéo e inovacéo;

5. No CAMM existirdo apenas empresas que impliguem a ocupacéo fisica de um escritério efou de
uma oficina e a cria¢do de, pelo menos, um novo posto de trabalho.

6. As empresas instaladas no CAMM nao poderdo, em regra, permanecer naquele espago por mais
de 3 anos, findos os quais deixardo a estrutura.

3¢
(Candidatura)
1. A candidatura efetua-se a qualguer momento por simples manifestacdo de interesse, o que

poderd ser feito por via do preenchimento de uma ficha prépria, disponivel em www.logica-
em.com/camm, enguanto o CAMM n&o esgote a capacidade de acolhimento.

2. A partir do momento em que o CAMM atinja o limite maximo de utilizagdo, o periodo de
candidaturas sera definido anualmente.

3. A andlise da candidatura, e a aceitagdo da mesma, estard dependente de uma grelha de critérios
de pontuagdo do seu mérito (anexo 2).

4. A analise de meérito é efetuada pelos servicos de apoio técnico do CAMM.

5. Sobre o mérito da candidatura pronuncia-se o Conselho de Administracdo (CA) da Ldgica, EMSA,
que decide relativamente a aceitacdo, ou ndo, da candidatura.

6. Qualquer proponente e qualquer empresa poderdo concorrer ao CAMM. Apenas a analise de
mérito e o parecer do CA da Ldgica, EMSA, bem como as formalidades legais e processuais,
pesardo na decisdo do CA da Légica, EMSA relativamente a sua aceitagdo, ou ndo, no CAMM.
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7. As decisOes relativas a admissdo da candidatura e a integracdo da empresa no GAM M

0
comunicadas via correio electrénico. /1/” /L/

8. Estdo definidas duas categorias de empresas: %{

a. Novas empresas: as que estejam legalmente constituidas hd menos de um ano no momento s
de apresentagdo da candidatura ao CAMM.

b. Outras empresas: as que estejam legalmente constituidas hd mais de um ano no momento
de apresentacdo de candidatura ao CAMM.
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(Condicdes da candidatura e da permanéncia)

1. Para beneficiar do acolhimento e servicos prestados pelo CAMM, as empresas deverdo possuir
todas as formalidades legais inerentes a atividade econdémica que pretendem desenvolver.

2. A empresa devera demonstrar a regularizacdo da sua situagdo perante a Seguranca Social e
Finangas a data de admissdo efetiva no CAMM.

3. As empresas admitidas no CAMM terdo um prazo méaximo de trinta dias para instalacdo efetiva da
atividade e normal funcionamento.

4. A manutencdo dos pressupostos descritos acima é condigdo obrigatdria em gqualquer fase de
atividade ou existéncia da empresa e, ndo sendo verificada, implica, a qualquer momento, a perda
do direito ao espaco e servigos que lhe haviam sido atribuidos.

5. As empresas poderdo permanecer no CAMM por um periodo de dois anos, findo o qual deveréo
solicitar ao CAMM a prorrogacgdo do prazo de instalagdo por um periodo maximo de um ano, sem
possibilidade de renovagdo.

50
(Custos e responsabilidades)

1. Alinstalacdo da empresa no CAMM pressupde a aplicagdo da seguinte tabela de rendas:

Precos (Euros/m’/més)

ke Criagdo Escritérios (m?) Oficinas (m?)
i Duragdo de
p Emprego | 166 | 276 | 27,9 52,0 51,6 90,4 | 1048 | 1056
0-12 até 2 0,0€| 00€| 0,0€|Indisponivel 0,0€ 00€| 00€| 00¢
meses 3 e mais 0,0€ 0,0€ 0,0€ 0,0€ 0,0€ 0,0€ 0,0€ 0,0€
Novas | 1324 | até2 | 166€| 27,6€| 279¢€|indisponivel| 31,0€| 542€| 629€| 634€
Empresas | meses | 3emais | 0,0€| O00€| 00¢€ 0,0€ 0,0€ 0,0 € 0,0€ 0,0€

25-36 até2 | 132,9 €| 220,6 €| 223,0 € [Indisponivel | 180,6€| 316,3€| 366,8€| 369,7¢€
meses | 3emais | 33,2€| 552€| 557€ 104,0€| 516€| 90,4€| 1048€| 1056€
0-12 até2 | 99,7€| 1655€| 167,2 € |Indisponivel | 258,0€| 451,9€| 524,1€| 5281€
meses | 3emais | 74,7€| 124,1€| 1254 € 2340€| 1548€| 271,1€| 314,4€| 3169¢€

Outras | 1324 até2 | 124,6 €| 206,9 €| 209,0 € |Indisponivel | 3225€| 564,8€| 6551€| 660,1€
Empresas | meses | 3emais | 93,4€| 1551€ | 156,8€ 292,5€| 1935€| 3389€| 393,0€| 3961¢€
2536 até2 | 249,2€| 413,7 €| 418,1 € |Indisponivel | 6450 €| 1.129,6 € | 1.310,1€| 1.320,3 €
meses | 3emais | 186,9 € | 310,3€| 313,5¢€ 585,0€| 387,0€| 677,8€| 786,1€| 792,2¢€

2. A verificacdo da informacgdo relativa a criagdo dos empregos criados far-se-d através da
apresentacdo dos contratos de trabalho aguando da instalagdo no CAMM e anualmente, devendo
esta informagdo ser acompanhada de listagem de pagamentos de contribui¢ées sociais em vigor.
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3. A instalagdo da empresa no CAMM pressupde a assungdo do pagamento das despesay de
eletricidade, comunicacbes, seguranga e limpeza do proprio espaco.

4. As empresas que se pretendam instalar nas oficinas deverdo ainda assumir o pagamgn

despesas de agua.

5. Todas as empresas que se queiram instalar deverdo assegurar todo o mobilidrio de escritorio e
equipamento necessério ao desenvolvimento da sua atividade.

6. Ainscricdo e posterior integragdo no CAMM implicam a aceita¢do de todas as presentes normas.

7. Todos os beneficidrios assumem a responsabilidade pelos bens que Ihes sejam confiados,
devendo ainda contribuir para uma boa gestdo dos meios logisticos e de recursos partilhados
evitando desperdicios e mas utilizagdes.

Artigo 62
(Saida das empresas do CAMM)

1. A empresa instalada no CAMM devera sair quando:

d.

S

Se dé por findo o periodo de permanéncia de, no limite, trés anos, contados a partir do
momento da assinatura do contrato de instalagdo;

Se verifique por parte da empresa instalada o incumprimento de qualquer das obrigacoes
que lhe assistam no ambito das presentes normas ou do contrato que venha a ser celebrado
entre as partes. Tal facto implica o término imediato da relagdo contratual entre as partes e a
obrigacdo da empresa instalada abandonar o espago no prazo maximo de trinta dias, sem
direito a qualquer indemnizacdo ou compensagdo por parte da Logica, EMSA;

Seja verificado o incumprimento, por periodo superior a um més, do pagamento de
quaisquer quantias devidas a Légica, EMSA ou de qualquer prestagdo obrigatéria ao Estado
ou a outras entidades publicas;

Sejam constatadas alteragdes significativas aos objetivos iniciais que deram origem a
candidatura aoc CAMM,;

. Existir subarrendamento, subloca¢éo, cedéncia no todo, ou em parte, do espaco cedido, sob

pena de resolucdo imediata do contrato entre as partes e a saida do espagco sem direito a
qualquer indemnizagdo ou compensagdo por parte da Logica, EMSA;

Se se verificar a insolvéncia da empresa instalada;
Existir a cessagdo, mesmo temporaria, da atividade da empresa;
Por iniciativa da empresa, devidamente justificada;

No caso do CAMM ja ndo conseguir dar respostas a maiores necessidades de espago para o
crescimento e expansdo da atividade da empresa instalada;

7°
(Omissdes)

OmissBes e outras questdes relacionadas com o funcionamento do CAMM serdo analisadas e
decididas em reunido de Conselho de Administracdo da Logica, EMSA, sob proposta e
fundamentagdo da sua equipa técnica
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ANEXO 1 \Lﬁ\jﬁ

PLANTA RES DO CHAO PLANTA 1° ANDAR
] T ] r------qp-—-—-—
L - ]
[ ]
) i
< e OFICINA OFICINA OFICINA { SR | BRGRIONO
105,62 m* 51,60 m* 104,81 m? 1o27s8m | 52,00m
. [ :'1
! RESCRITORIG
2
P e 1ot m
1 Y S | b
| ] Ly I [N
[ R R :‘:| F— o=
= —
[i— Ly
i R e
AR
r N [
L L
L OFICINA OFICINA OFICINA :
90,37 m’ 51,60 m’ 104,81 m’ i ESCRITORIO | EscRITORIO
i} : 27,58 m° 27,87 m?
1
I =l = = II------- T




NORMAS DE FUNCIONAMENTO E ACESSO AO CENTRO DE ACOLHIMENTO A MICROEMPRESAS DE MOURA

ANEXO 2

CRITERIOS PARA ANALISE DE MERITO DE CANDIDATURA AO
CENTRO DE ACOLHIMENTO A MICROEMPRESAS DE MOURA

Natureza do proponente e do projeto

a) Existir criacdo liquida de postos de trabalho:
— Verificando-se a condigdo: 2 pontos por cada posto de trabalho
— Nao se verificando a condigao: 0 pontos

Curriculum Académico e/ou Profissional
a) Promotor com qualificagdes de nivel técnico superior em darea relacionada com a atividade a
desenvolver:
— Verificando-se a condicdo: 1 ponto
— Nao se verificando a condigdo: 0 pontos
b) Existéncia de experiéncia prévia de trabalho ou curso técnico-profissional na drea de trabalho a
desenvolver:
— Verificando-se a condicao: 1 ponto
— Nao se verificando a condigdo: 0 pontos

Grau de Inovagao associados ao projeto

a) Existéncia de aspetos de comprovada inovagdo ao nivel tecnoldgico, de processos, de gestdo, ou
outros, mencionados e justificados em memdaria descritiva:
— Verificando-se a condigdo de forma evidente: 2 pontos.
— N&o se verificando a condigdo ou verificando-se mas de forma irrelevante no contexto do

projeto: 0 pontos

b) Empresas em novas areas de negocio no Concelho de Moura, em dareas conexas a
internacionalizagdo ou relacionadas com grandes projetos regionais:
— Verificando-se a condigdo: 3 pontos
— Nao se verificando a condigdo: 0 pontos

Insercdo do projeto nas prioridades empresariais do CAMM

a) Empresas de uma das seguintes dreas de trabalho: energias renovaveis, novas tecnologias, design,
comunicagdo empresarial, servicos de apoio avangado as empresas, animag¢do, turismo, ensino e
formacao, investigacdo, apoio a comunidade, ambiente e atividades a montante e a jusante da
agro-silvo-pastoricia. Verificando-se a condi¢do: 3 pontos.

b) Empresas ligadas as artes e oficios tradicionais, desde que cabalmente justificadas na memaria
descritiva: 2 pontos

c) Restantes empresas: 0 pontos

Contribuicdo para o desenvolvimento econémico e social do concelho

Candidaturas que forem capazes de demonstrar, em memdria descritiva, 0 seu contributo para
dinamizar a atividade do prdéprio CAMM (trabalho em rede ou logica de clusterizagdo) ou
demonstrem o seu valor acrescentado para o desenvolvimento econdmico e social do concelho serdo
valorizadas, neste item, até um maximo de 5 pontos.

Exclusdo e admissibilidade

1. S6 serdo admitidas como candidaturas as que obtiverem um minimo de 7 pontos. As restantes
seguirdo o processo subsequente de selecdo.

2. A admissibilidade esta associada a disponibilidade de espacos existentes no momento da
candidatura.




