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Camara Municipal de Moura

Procedimento concursal, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho de Chefe da
Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio, a que se refere o aviso (extrato) publicado no
Diarioc da Republica, 2.2 Série, N.° 218, no dia 13/11/2018 e publicado na Bolsa de
Emprego Puablico, com o Codigo de Oferta OE201811/0305, no dia 14/11/2018.

Lista dos candidatos admitidos e excluidos

Para os devidos e legais efeitos, forna-se publico a lista dos candidatos admitidos e
excluidos ao procedimento supramencionado.

Candidatos admitidos: Benta Mestre Moita Tiago, Cristina Maria Rodrigues Quaresma e
Maria de Jesus Pataca Mendes Raimundo, por reunirem os requisitos previstos no aviso
de abertura do procedimento.

Candidata excluida: Sara Margarida Nogueira Abade da Silva, por nao possuir 0s
requisitos de provimento previstos no n.° 7 do aviso de abertura do procedimento
concursal (na documentagédo apresentada, consta que 0 vinculo de relagéo juridica de
emprego publico, € o de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto) e por néo
apresentar, conforme previsto no n.° 12.1, alinea e) do aviso supramencionado,
documento comprovativo de vinculo & Administragdo Publica, com mengio da categoria
detida, do tempo de servico na categoria, na carreira, na administragdo publica e a
avaliagio do desempenho obtida nos Gltimos trés anos (mengdes qualitativas e
quantitativas, reportado ao dia seguinte ao da publicagdo do aviso na Bolsa de Emprego
Publico).

Municipio de Moura, 13 de fevereiro de 2019

A Presidente do juri,
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Vera Cristha Marques Bailote/
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