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DESPACHO
Nomeagao de Chefes de Divisdao em regime de substituicio
Considerando:

A publicagdo no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 15, de 22 de janeiro de 2018, da nova
Estrutura Organizacional dos Servigos do Municipio de Moura, e respetivo Regulamento de
competéncias das diversas unidades organicas, aprovado pela Assembleia Municipal, em
sessdo realizada no dia 27-12-2017, sob proposta da Camara Municipal aprovada na reunido
de 20-12-2017.

Que os referidos instrumentos de gestdo, entram em vigor no dia seguinte a sua publica¢io no
Diario da Republica;

Que com a nova Estrutura Organizacional foram criadas as divisdes de: Gestdo Administrativa
& Recursos Humanos, Gestdo Financeira e Patrimodnio, Obras e Servicos Urbanos, Planeamento
Gestdo Urbanistica Investimento e Turismo, Cultura Patriménio e Desporto, Educagiio,
Habitacdo e Desenvolvimento Social;

Que os respetivos cargos dirigentes encontram-se vagos, revelando-se de todo necessario o
seu preenchimento para o normal e regular desenvolvimento das respetivas atividades e
funcionamento dos servigos, até a nomeagao dos titulares dos cargos;

Que por forca do artigo 27.2/1 da Lei n.2 2/2004, de 15/1, na redacio dada pela Lei n.2
64/2011, de 22/12, adaptada as autarquias locais pela Lei n.2 49/2012, de 29/8, na redacio
atual, os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substituicio em caso de
vacatura do lugar;

Que nos termos do artigo 19.2/1, alinea b) da Lei n.2 49/2012, o exercicio de cargo dirigente
em regime de substituicdo pode ser realizado através de trabalhador que redna as condicdes
legais de recrutamento para o cargo dirigente a prover;

Que com a reorganizagdo das unidades orgdnicas atuais, cessa a comissdo de servigo dos
titulares dos cargos dirigentes atualmente existentes;

Decido no exercicio dos poderes que me sdo conferidos pelo artigo 35.2/2, alinea a) da tei n.2
75/2013, de 12/9, na sua redacdo atualizada, nomear em regime de substituicdo, por urgente
conveniéncia de servico, os trabalhadores infra mencionados do mapa de pessoal da Camara
Municipal de Moura, cujos curriculos que se anexam ao presente despacho, evidenciam a



competéncia técnica, a aptiddo, a experiencia profissicnal e formacdo adequadas ac exercicio
das respetivas fungges:

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio — Maria de Jesus Pataca Mendes Raimundo, técnica
superior;

Divisdo de Obras e Servigos Urbanos — Ana Helena Condeca Sampaio, técnica superior,;

Divisdo de Cultura, Patrimonio e Desporto — Francisco José Mendes Semido, Professor do
Ensino Basico {variante educagdo Fisica);

Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica, Investimento e Turismo — Maria José Lufinha,
Andrade da Silva, Técnica superior;

Divisdo de Educacdo, Habitacdo e Desenvolvimento Social — Sandra Marina Pereira de
Figueiredo, técnica superior;

Divisdo de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos — Joaquim José Lopes Cadeirinhas,
técnico superior;

A excecdo dos cargos referentes as DivisBes de: Gestdo Financeira e Patriménio, Gestdo
Administrativa e Recursos Humanos, de Patriménio Cultura e Desporto e Divisdo de Educagéo
Habitagdo e Desenvolvimento Social, cuja nomeagdo produz efeitos no dia 23-01-2018, para os
demais cargos a nomeacao produz efeitos a contar do dia 1 de janeiro do corrente ano, com
fundamento no artigo 156.2/2, alinea a) do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, na
medida em que os ora nomeados, asseguram a direcdo e coordenagdo das unidades orgénicas

em causa, desde a referida data.

Publigue-se nos termos da iei.

Municipio de Moura, 23 de janeiro de 2018
O Presidente da Cél;nara Municipal
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